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1. Ehkaisevé paihdetyd



Ehkaiseva paihdetyo on osa kunnan terveyden ja hyvinvoinnin edistdmista. Sen tavoitteena on ehkaista
javahentaa alkoholin, tupakka- ja nikotiinituotteiden, huumausaineiden, paihtymiseen kaytettavien
laakkeiden seka rahapelaamisen aiheuttamia terveydellisia, sosiaalisia ja taloudellisia haittoja.

Tyolla vahvistetaan kuntalaisten hyvinvointia, ehkaistaan riskitekijoita ja vahvistetaan suojaavia tekijoita
seka lisataan luotettavaa tietoa paihteisiin ja rahapelaamiseen liittyvista ilmioista.

Ehkaiseva paihdetyo on lakisaateista ja sita ohjaavat muun muassa laki ehkaisevan paihdetyon
jarjestamisesta (523/2015), alkoholilaki, tupakkalaki, huumausainelaki seka sosiaali- ja
terveydenhuoltoa koskeva lainsaadanto.

Kunta vastaa ehkaisevan paihdetyon koordinoinnista ja toteuttamisesta paikallisesti yhteistyossa
hyvinvointialueen, jarjestojen, seurakuntien, poliisin, valvontaviranomaisten, elinkeinotoimijoiden,
median ja kuntalaisten kanssa. Ehkaiseva paihdetyo perustuu tutkittuun tietoon, vaikuttaviin
menetelmiin, moniammatilliseen yhteistyohon seka paihdehaittojen ehkaisyyn ja vahentamiseen.




A
Pakka-toimintamalli w

Paimion kaupunki ja Sauvon kunta ovat mukana Pakka-toimintamallissa. Pakka-toimintamalli on paikallisten alkoholi-, tupakka- ja
rahapelihaittojen ehkaisyyn kehitetty menetelma. Pakka-toimintamallilla ehkaistdan paihdehaittoja yhteisollisesti, silla sitd toteutetaan
paikkakunnalla tai alueella koko yhteisdn voimin.

Pakka-mallin mukaisella tyolla voidaan tutkimusten mukaan:

v parantaa ikarajavalvontaa myyntipaikoissa

v vahentaa alaikaisten alkoholin ja nikotiinituotteiden saatavuutta

v’ tukea alaikaisten raittiutta ja vaikuttaa asukkaiden asenteisiin alaikaisten juomisesta

v’ tiukentaa paihtyneille anniskelua ravintoloissa

Pakka-mallissa saatavuuden saantely tuodaan osaksi ehkaisevaa paihdetyota. Tavoitteena on rajoittaa ikarajavalvottavien tuotteiden eli
alkoholin, tupakan ja rahapelien saatavuutta. Saatavuuden saantelylla ehkaistaan alaikaisille myyntia ja paihtyneille anniskelua. Saantelyn
perustana ovat lait ja saadokset, jotka Pakka-toiminta muuttaa paikalliseksi toiminnaksi.

Pakka-toimintamalli ehkaisevaan paihdetyohon - THL




2. Hyvinvointia ja turvallisuutta
vahvistava ehkaiseva tyo



Ehkaisevassa tyossa paihteiden kayttda, mielenterveyden hyvinvointia ja turvallisuutta tarkastellaan osana kokonaisvaltaista
hyvinvoinnin edistamista.

Paihteiden kaytto voi lisata erilaisia terveys- ja sosiaalisia haittoja ja joissakin tilanteissa myos vakivallan riskid. Samoin
kuormittava elamantilanne, mielenterveyden haasteet, yksinaisyys, syrjdytyminen tai vakivallan kokemukset voivat lisata
paihteiden ongelmallisen kaytdn riskia.

Yhteisena tavoitteena on vahvistaa suojaavia tekijoita ja vahentaa riskitekijoitd mahdollisimman varhain.

Hyvinvointia edistetaan:

vahvistamalla lasten, nuorten ja aikuisten voimavaroja

lisdamalla osallisuuden ja yhteisollisyyden kokemuksia

ehkaisemalla yksinaisyytta ja syrjaytymista

vahvistamalla arjen hallintaa ja toimintakykya

tukemalla turvallisia ihmissuhteita ja yhteiso6ja

vahvistamalla mahdollisuuksia harrastamiseen, liikuntaan ja mielekkdaseen vapaa-aikaan

lisdamalla matalan kynnyksen kohtaamisia ja tuen mahdollisuuksia

vahvistamalla mielenterveyteen liittyvaa tietoa ja vahentamalld mielenterveyden ongelmiin liittyvia ennakkoluuloja

tunnistamalla huolenaiheita mahdollisimman varhain ja ohjaamalla tarvittaessa palveluihin.



3. Tavoitteet ja toimenpiteet
vuosille 2026-2029



Kohderyhma

Tavoite

Toimenpiteet

Mittarit ja seuranta

Lapset ja lapsiperheet

Lapset ja lapsiperheet

Paihdekasvatuksen
ulottaminen nuorempiin
ikaryhmiin

Mielenterveyden hyvinvoinnin ja
turvallisten kasvuymparistdjen
vahvistaminen.

Yhtenaiset toimintatavat
huolen havaitsemiseen ja
puheeksiottoon
perusopetuksessa ja vapaa-
ajan palveluissa

esim. Salon puuttumismalli

Vanhemmuuden tukeminen:
tietoiskut, etdvanhempainillat
ja selkea viestinta

Kouluterveyskysely 2027
(asenteet, kokeilut, hyvinvointi)

Varhan asiakaskyselyt ja
palautteet

Toimintamallien kayttéonoton
eteneminen

Toteutuneiden
vanhempainiltojen maara




Kohderyhma

Tavoite

Toimenpiteet

Mittarit ja seuranta

Nuoret ja nuoret aikuiset

Nuoret ja nuoret aikuiset

Paihdekasvatuksen
vahvistaminen ja nuorten
riskikayttaytymisen ehkaisy

Mielen hyvinvoinnin ja
osallisuuden vahvistaminen

Vierailijaluennot (esim. poliisi,
kokemusasiantuntijat, jarjestot)

Niko-toiminnan toteuttaminen

Paihteettomyytta tukevat
kampanjat ja viestinta

Avoimet nuorisotilojenillat,
matalan kynnyksen
kohtaamiset ja jalkautuminen

Nuorten osallistaminen
palvelujen suunnitteluun

Kutsuntatilaisuuksissa tehtava
hyvinvointityo

Kouluterveyskyselyn tulokset
Tavoitettujen nuorten maara

Koettu osallisuus (nuorille
suunnatut kyselyt ja palautteet)




Kohderyhma Tavoite Toimenpiteet Mittarit ja seuranta
Tyoikaiset Terveellisten elintapojen Avoimet matalan kynnyksen
edistdminen ja hyvinvointia tukevat ja
elamanhallinnan tukeminen paihteettomyytta lisdavat
tapahtumat Osallistujamaarat
Ajantasainen ja saavutettava Palautekyselyt
viestinta
Kohderyhma Tavoite Toimenpiteet Mittarit ja seuranta
Ikdihmiset Hyvinvoinnin, toimintakyvyn ja Laakkeiden ja alkoholin

paihteettomyyden tukeminen

yhteisvaikutusten riskeista
tiedottaminen

Matalan kynnyksen
yhteisollinen toiminta

Osallistujamaarat

Palautekyselyt




Kohderyhma

Tavoite

Toimenpiteet

Mittarit ja seuranta

Kaikki ikdryhmat

Kaikki ikdryhmat

Kaikki ikdryhmat

Kaikki ikdryhmat

Osallisuuden lisaaminen ja
palvelujen kehittdminen
asiakaslahtoisesti

Yksinaisyyden vahentaminen ja
syrjaytymisen ehkaisy

Palvelutiedon parantaminen ja
saavutettavuus

Oman elaméanhallinnan
vahvistaminen

Toiminnan kehittaminen kuntalaisten
mielipiteet huomioiden

Kohderyhmien mukaan raataloity
monikanavainen viestinta ja

tiedottaminen

Yhteisolliset matalan kynnyksen
tapahtumat

Luontoretket ja liikkunnalliset
hyvinvointitapahtumat

Yhteistyo kolmannen sektorin kanssa

Kokemusasiantuntijoiden
puheenvuorot

Osallistujamaarat
Asiakaspalautteet ja kokemukset
Toiminnan maara

Yhteistyoverkoston palaute




Tavoitteiden toteutumista arvioidaan vuosittain osana ehkaisevidn paihdetydn
seurantaa ja raportointia. Arvioinnin avulla tarkastellaan, missd maarin toimenpiteet
ovat edenneet, mitd vaikutuksia niilld on ollut ja mihin tydssa tulee seuraavaksi
keskittya.

Arviointi perustuu mm.

* kaytdssa oleviin mittareihin (kyselyt, palautteet, tilastotiedot)
* toimijoiden itsearvioihin

* lasten, nuorten ja perheiden kokemuksiin

* yhteistyoverkoston palautteeseen

Seurannan tavoitteena on varmistaa, etta toiminta kehittyy suunnitelmallisesti ja etta
mahdollisiin haasteisiin voidaan reagoida ajoissa.

Arviointiasteikko:

_ - Tavoite saavutettu suunnitellusti

Toteutunut osittain — Edistysta on tapahtunut, mutta tavoite ei ole vield kokonaan
toteutunut
-Tavoitetta ei ole saavutettu, tarvitaan lisatoimia ja tarkennuksia




4. Yhteistyoryhma



Yhteistyoryhman kokoonpano

Paimion ja Sauvon yhteinen ehkaisevan paihdetyon, mielenterveyden hyvinvoinnin ja vakivallan ehkaisyn
yhteistydryhma koostuu vapaa-aika palvelujen, opetustoimen, oppilashuollon ja Varsinais-Suomen hyvinvointialueen
oppilashuollon ja sosiaalitoimen seka Paimion seurakunnan edustajista.

Yhteistydryhma seuraa ajankohtaisia asioita, tiedottaa niista seka jarjestaad toiminnallisia, hyvinvointia tukevia
tapahtumia.

Paimion kaupunki Varsinais-Suomen hyvinvointialue
etsiva nuorisotydntekija vastaava koulukuraattori

vastaava pajaohjaaja psykiatrinen sairaanhoitaja

lilkunta- ja hyvinvointikoordinaattori sosiaaliohjaaja

nuoriso-ohjaaja

Sauvon kunta Paimion seurakunta
nuoriso-ohjaaja diakoni

hyvinvointi- ja liikuntakoordinaattori

koulunuorisotydntekija




5. Vuosikellot



| Vuosikello

Tammi-maaliskuu

Tammikuu: Tipaton tammikuu — paihteettémyyden
tukeminen ja viestinta

Helmikuu: Supervoimat — vahvistetaan lasten ja nuorten
omia voimavaroja

Maaliskuu: Rasismiviikko — yhdenvertaisuus ja osallisuus
hyvinvoinnin tukena

Huhti-kesakuu

Huhtikuu: Selva paiva liikenteessa, Vanhemmuuden viikko

Toukokuu: 31.5. Maailman tupakaton paiva — “Hakematta
paras” -kampanja

Kesakuu: Selvin pain kesédan - kesaajan riskien ehkaisy

Heina-syyskuu

Heinakuu

Elokuu: Savuton Suomi -paiva — koulujen aloitus ja
ennaltaehkaisy

Syyskuu: Liikenneturvallisuusviikko

Loka-joulukuu

Lokakuu: Asunnottomien yo (17.10.), Kédyhyyden vastainen
paiva, Vanhustenviikko

Marraskuu: Ehkaisevan paihdetyon viikko, Peliviikko,
Mielenterveysviikko

Joulukuu: Anna lapselle raitis joulu, pikkujoulukauden
ehkaiseva tyo




Liite 1. Ehkaisevan paihdetyon, mielenterveyden hyvinvoinnin ja vakivallan ehkaisyn vuosikello.

Anna lapselle raitis joulu

Joulukuu Verkoston kokous 2.12.
Peliviikko, EPT-viikko, *  Vuoden 2026 arviointi ja vuosikelion 2027

Mielenterveysviikko tekeminen

+ Jaa apua joulunaikaan —tiedote
Oranssit paivat «  Suunnittele Tipaton tammikuu 2027

Marraskuu

Toteuta ept-viikko ja mielenterveysviikko
+  Alueellinen EPT vanhempainiita
+ Jaa tiedote 4/4

Maailman
mielenterveyspédivd

Lokakuu Verkoston kokous 28.10.

*  Markkinoi ept-vanhempainilta

«  2.10. Vikivallattomuuden pdiva / Varhan seminaari
9.10. Hei mul ois yks juttu keulutus (ruotsiksi)
Valomerkki-pilotti kaynmstyy
Toteuts kivallan védestokysely

Syyskuu Verkoston kokous 9.9. LIVE
Jaa tiedote 3/4
Tiedolla tuloksiin — hankkeen mittaritydnyrkki kaynnistyy
Valomerkki-koulutus
EUPC-koulutus

Savuton Suomi Elokuu
-paiva Suunnittele Pakka-ostokokeet
Suunnittele "Salon mallin” kayttéénotto
Suunnittele koulujen ja nuorisotyon paihdekasvatus
Sovi mielen hyvinvainnin piloteista
Tiedolla tuloksiin —hankkeen kuntatapaamiset

oulukuu

Marraskuu

Heinakuu

Heindkuu

Tipaton tammikuu

Tammikuu Verkoston kokous 28.1.

+  Toimintasuunnitelman 2026-2029 ja vuosikellon 2026 kommentointi

= Mielen hyvinvoinnin arviointilomakkeen kayttdonoton suunnittelu
Valomerkki kyselyn tulokset

Barnahus-verkkokoulun laajentamisen suunnittelu

Helmikuu
+ Jaatiedote 1/4
*  Markkinoi 17.3.nikotiinikoulutus ja vanhempainilta 4.3.
+  Valomerkki-tyonyrkki kaynnistyy
Tammikuu

Maaliskuu Verkoston kokous 19.3. LIVE
Tiedolla tuloksiin —hankkeen kaynnistys
Mielen hyvinvointikyselyn tulokset, pilottien arviointi ja jatkosuunnittel
4.3. Vanhempainilta nikotiinituotteista
17.3. Webinaari Nuorten nikotiinituotteiden kayttoon puuttuminen
| oppilaitoksissa ja nuorisotyossa
Maaliskuu Suunmttele kevaan ept- kampanja (Ala Valita —teema)
Markkine 2l mul ois yks juttu <koulututus ja 4. va

Helmikuu

Vanhemmuuden viikko

Huhtikuu } Huhtikuu
it «  Ota kayttéon Mielen hyvinvoinnin arvicintilomake
kunnassa
Toteuta Ala Valita -kampanja
Toukokuu u . 22.4 Seksuaaii\.{dkivai.lan vanhempainilta.
A 24.4. Hei mul ois yks juttu —koulutus

S ; Al vilits /
Kesak
esaxKuu Hakematta paras /

Toukokuu Verkoston kokous 20.5. SV Ed Gotan

L] Jaa tiedote 2/4

ohdan

. Toteuta AFa Valita —kampanja

Kesdkuu +  Tiedolla tuloksiin —hankkeen kuntatapaamiset
« Tiedota jarjestojen

palveluista somessa

+ Tiedolla tuloksiin —
hankkeen kuntatapaamiset va rh a




Liite 2. Tiedolla tuloksiin —-hankkeen vuosikello.

Tiedolla tuloksiin -
hankkeen vuosikello 2026

Joulukuu
* Valiarviointi

Marraskuu
* Alueellisten koulutusten ja
tapaamisten suunnittelu

Lokakuu

« Tietoportaalin kehittaminen
* Mittari-tyényrkin kokous

+ EUPC-koulutuksen arviointi

Syyskuu

* EUPC-koulutus (2 pv) kuntien ept-
koodinaattoreille
Mittari tyonyrkki kdynnistyy: yhteiset
mittarit ja indikaattorit

Elokuu
+ Tietoportaalin esiselvittelyt

ja tekninen toteutus

kaynnistyy Heinakuu
* Kuntatapaamiset jatkuvat * (loma)

Tammikuu

* Tarkennettu budjetti ja
hankesuunnitelman tarkentaminen

* Rahoituspaatos STM

Helmikuu
* Yhteistyosopimukset kuntien
kanssa

Maaliskuu

* Hanke kdynnistyy 1.3.2026
Tiedolla johtamisen asiantuntijan
rekrytointi
Ohjausryhman kokoaminen
Toiminnan suunnittelu

Huhtikuu
* Benchmarkkaus
* Kuntatapaamiset kaynnistyvat
+ Lahtétila-arvioinnit kdynnistyvat
* Tiedonkeruu kaynnistyy
Toukokuu
* Kuntatapaamiset
* Mittari-tydonyrkin nimedminen
Kesakuu
* Kuntatapaamiset
* Tiedolla johtamisen asiantuntijan tyo alkaa
« Tietoportaalin suunnittelu kaynnistyy

varh a




