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| OSA Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

1. luku Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

1§ Hallintosaannon soveltaminen

Sauvon kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka paatdksenteko- ja kokous
menettelyssa noudatetaan taman hallintosaanndn maarayksia, ellei laissa ole toisin
saadetty.

2 § Kunnan johtamisjarjestelma

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon
seka muihin valtuuston paatoksiin.

Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kayttaa kunnan paatdsvaltaa ja
siirtaa toimivaltaansa hallintosaannon maarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paatosten valmistelusta, taytantdodnpanosta ja
laillisuuden valvonnasta.

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa
kunnan toiminnan yhteensovittamisesta, omistajaohjauksesta ja kunnan
henkilostopolitiikasta seka huolehtii kunnan sisdaisesta valvonnasta ja riskienhallinnan,
sopimushallinnan ja sisaisen tarkastuksen jarjestamisesta. Kunnanhallitus vastaa
hyvinvointialueen kanssa kaytavista tehtavien hoitamiseen liittyvaa yhteistydta,
tavoitteita ja tyonjakoa koskevista neuvotteluista.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja
muuta toimintaa. Kunnanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen
kasiteltavaksi.

3 § Esittely kunnanhallituksessa

Kunnanhallituksen esittelijana toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa estynyt tai
esteellinen, esittelijana toimii hanen sijaisekseen maaratty.

4 § Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat

Kunnanhallituksen puheenjohtaja

1. Johtaa kuntastrategian seka kunnanhallituksen tehtavien toteuttamisen
edellyttamaa poliittista yhteistyota kaymalla asioiden kasittelyn vaatimia keskusteluja
poliittisten ryhmien kanssa seka pitamalla sopivin tavoin yhteytta kunnan asukkaisiin ja
muihin sidosryhmiin.



2. Vastaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii
kunnanhallituksen ja valtuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin
tarkoituksenmukaisella tavalla.

3. Vastaa siita, etta kunnanjohtajan kanssa kaydaan vuosittain tavoite- ja
arviointikeskustelut.

4. Johtaa johtajasopimuksella sovittuja neuvotteluja kunnanjohtajan kanssa seka
vastaa kunnanhallituksen tilapaiselle valiokunnalle antaman lausunnon valmistelusta.

5 § Valtuuston puheenjohtajan tehtavat

Valtuuston puheenjohtaja vastaa poliittisen jarjestelman toimivuuden varmistamisesta
yvhteistydssa kunnanhallituksen puheenjohtajan kanssa.

6 § Kunnan viestinta

Kunnanhallitus johtaa kunnan viestintaa ja tiedottamista kunnan toiminnasta.

Kunnanhallitus hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista seka
nimeaa viestinnasta vastaavat viranhaltijat.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksia lapinakyvalle toiminnalle asioiden
valmistelussa ja paatoksenteossa.

Kunnanhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja seka toimialojen johtavat viranhaltijat
huolehtivat, etta kunnan asukkaat ja palvelujen kayttajat saavat riittavasti tietoja
valmisteltavina olevista yleisesti merkittavista asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa
naiden asioiden valmisteluun. Viestinnassa kaytetaan selkeaa ja ymmmarrettavaa kielta
ja otetaan huomioon kunnan eri asukasryhmien tarpeet.

2. luku Toimielinorganisaatio

Toimiala Toimielin (jasenmaara)
Hallinnon toimiala 1.1 Kunnanhallitus (7)
1.2 Keskusvaalilautakunta (5)
13 Muut vaalilainsaadanndn mukaiset
toimielimet
Sivistystoimiala 15 Sivistyslautakunta (7)
Tekninen toimiala 1.6 Tekninen jaymparistdlautakunta (7)

7 § Valtuusto

Valtuustossa on 21 valtuutettua.



8 § Kunnanhallitus

Kunnanhallituksessa on 7 jasenta, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen
varajasen.

Kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.

9 § Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on 6 jasenta, joista valtuusto valitsee lautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee
olla valtuutettuja. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

10 § Lautakunnat

Sivistyslautakunnassa on 7 jasenta.
Teknisessa ja ymparistolautakunnassa on 7 jasenta.

Valtuusto valitsee lautakuntien jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

11 § Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista sdadetaan
vaalilaissa.

3. luku Vaikuttamistoimielimet

Kunnassa on nuorisovaltuusto ja vanhus- ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta,
asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kunnanhallitus.

12 § Nuorisovaltuusto

Kunnanhallitus asettaa nuorisovaltuuston. Kunnanhallitus hyvaksyy nuorisovaltuustolle
toimintasaannon valtuustokausittain, jossa todetaan muun muassa toimielimen
lakisaateiset ja mahdolliset muut tehtavat, jasenten lukumaara ja valintatapa,
toimikausi, erottaminen kesken toimikauden, kokous- ja toimintakaytannét,
puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtavien hoitaminen, toimintasuunnitelman
laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen seka yhteistyd hyvinvointialueen
vastaavan vaikuttamistoimielimen kanssa.



13 § Vanhus- ja vammaisneuvosto

Kunnanhallitus asettaa vanhus- ja vammaisneuvoston. Kunnanhallitus hyvaksyy
vanhus- ja vammaisneuvostolle toimintasaannon valtuustokausittain, jossa todetaan
muun Mmuassa toimielimen lakisaateiset ja mahdolliset muut tehtavat, jasenten
lukumaara ja valintatapa, toimikausi, erottaminen kesken toimikauden, kokous- ja
toimintakaytanndt, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtavien hoitaminen,
toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen seka yhteistyo
hyvinvointialueen vastaavan vaikuttamistoimielimen kanssa.

4. luku Henkilostoorganisaatio

14 § Henkildstoorganisaatio

Hallinnon jarjestamista varten kunnassa on seuraavat toimialat:
- hallintotoimi

- sivistystoimi

- tekninen toimi

Kullakin toimialalla on johtaja. Toimialajohtajia ovat hallintojohtaja, sivistysjohtaja ja
tekninen johtaja.

Kunnanjohtaja paattaa toimialojen valisesta tydnjaosta ja tydvoiman kaytosta.
Toimialajohtaja paattaa toimialan sisaisesta tyonjaosta ja tydovoiman kaytdsta.

Toimiala jakautuu tehtavaalueisiin, jotka vastaavat niille maaratyista tehtavista.

Toimialojen tehtavista, henkildstdn tydnjaon seka hallinnon yhteensovittamista ja
kunnan kehittamista varten kunnassa on johtoryhma. Kunnanjohtaja nimeaa kunnan
johtoryhman. Kunnanjohtaja toimii johtoryhman puheenjohtajana ja kokoonkutsujana.
Kokoontumisista laaditaan muistio.

15 § Kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen toimialan toiminnasta seka johtaa ja kehittaa
toimintaa kunnanhallituksen alaisuudessa.

Kunnanjohtajan sijaisena kunnanjohtajan ollessa estynyt tai esteellinen toimii
hallintojohtaja. Kunnanhallitus voi kuitenkin, milloin virka on avoinna tai poissaolo
kestaa vahintaan kolme kuukautta pidemman ajan, ottaa virkaan valiaikaisen hoitajan.

16 § Toimialojen organisaatio ja tehtavat

Kunnanhallitus ja lautakunnat maaraavat alaisensa toimialan organisaatiosta ja
tehtavista silta osin kuin hallintosdannossa ei ole asiasta maaratty.



Kunnanhallitus paattaa toimialojen valisesta tehtavajaosta silta osin kuin
hallintosaanndssa ei ole asiasta maaratty.

17 § Toimialajohtajat

Hallintotoimen toimialaa johtaa hallintojohtaja
Sivistystoimen toimialaa johtaa sivistysjohtaja
Teknisen toimen toimialaa johtaa tekninen johtaja

Toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimintaa
kunnanhallituksen, kunnanjohtajan ja lautakunnan alaisuudessa. Toimialajohtaja
paattaa toimialan sisaisesta tyovoiman kaytdsta ao. esihenkildita kuultuaan.

Kunnanjohtaja paattaa toimialojen valisesta tydnjaosta ja tydvoiman kaytdsta ao.
esihenkiloita kuultuaan. Toimialajohtajien sijaiset on maaritelty luvussa 6.

18 § Tehtavaalueen vastuuhenkilot

Tehtavaalueen vastuuhenkilo vastaa tehtavaalueen toiminnasta seka johtaa ja kehittaa
toimintaa kunnanhallituksen, lautakunnan ja toimialajohtajan alaisuudessa.

Toimialajohtaja maaraa tehtavaalueen vastuuhenkilon sijaisen, joka hoitaa
tehtavaalueen vastuuhenkilon tehtavia hanen ollessa estynyt tai esteellinen, ellei
hallintosaannossa toisin maaratty.

5. luku Konserniohjaus ja sopimusten hallinta

19 § Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus seka kunnanjohtaja ja
toimialajohtajat.

20 § Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako

Kunnanhallitus

1. Vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen
kehittamisesta ja valmistelusta valtuustolle.

2. Vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja
konsernivalvonnan.

3. Maaraa konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteiso- ja
osakkuusyhteisokohtaisen tydnjaon.



4. Antaa valtuustolle neljannesvuosittain raportin yhtididen tavoitteiden toteutumisesta
ja taloudellisen aseman kehittymisesta seka arvion tulevasta kehityksesta ja riskeista.

5. Arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin kokonaisedun
toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja teettaa ulkopuolisen
arvioinnin kerran valtuustokaudessa.

6. Kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaatokset valtuuston puheenjohtajiston kanssa.

7. Seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman kehitysta
ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksia.

8. Antaa kunnan ennakkokannan konserniohjeen edellyttamissa asioissa.
9. Vastaa tytaryhteisojen hallitusten jasenten nimitysprosessista.
10. Nimeaa kunnan ehdokkaat tytaryhteisojen hallituksiin.

1. Nimeaa yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamat
toimintaohjeet.

Kunnanjohtajan tehtavana on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella
omistajaohjauksella mydtavaikuttaa ohjattavakseen maarattyjen yhtididen hallintoon ja
toimintaan.

21§ Sopimusten hallinta

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisesta,
antaa tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta seka maaraa sopimusten vastuuhenkilot
toimialallaan.

Lautakunta maaraa sopimusten vastuuhenkilot toimialallaan. Kunnanhallitus maaraa
sopimusten vastuuhenkilét hallinnon toimialalla.

6. luku Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako

22 § Kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta
Tehtavat

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa kuntalaissa saadetyista tehtavista.
Taman tehtavan toteuttamiseksi kunnanhallitus

1. vastaa kunnan talouden ja omaisuuden hoidosta ja organisaation tuloksellisesta
toiminnasta seka seuraa valtuuston kunnan organisaatioille asettamien
tulostavoitteiden toteutumista ja tarvittaessa tdsmentaa tavoitteiden asettelua

2. johtaa kunnan strategioiden, talousarvion ja taloussuunnitelman seka
kaavoituksen ja muiden valtuuston paatettavaksi tulevien suunnitelmien ja
ohjelmien valmistelua seka vastaa niiden taytantéonpanosta
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johtaa ja kehittaa kunnan hallintoa seka valvoo, etta sen alaiset toimielimet,
laitokset seka viranhaltijat ja muut kunnan palveluksessa olevat suorittavat
tehtavansa voimassa olevia saaddksia ja paatoksia noudattaen seka toimivat
kunnan edun mukaisesti

seuraa niiden kuntayhtymien, kuntien edustajainkokousten ja
yvhteislautakuntien seka niiden laitosten ja yhteisdjen toimintaa, joissa kunta on
osallisena tai joita kunta on taloudellisesti tukenut seka ohjaa ja valvoo niissa
olevien kunnan edustajien toimintaa

vastaa kunnan henkilostopolitiikasta seka valvoo sen toteuttamista ja
henkilostoasioita koskevan paatoksenteon yhtenaisyytta

johtaa kunnan elinkeinopolitiikkaa ja kuntakehittamista

huolehtii kunnan suhteista valtiovaltaan, muihin kuntiin ja muihin ulkopuolisiin
tahoihin seka edistaa mydnteisen mielikuvan luomista kunnasta

maaraa edustajan kayttamaan kunnan puhevaltaa, edustamaan kunnan
yhteisoissa seka tekemaan oikeustoimia, ellei tehtavaa ole muutoin erikseen
maaratty lautakunnalle tai viranhaltijalle

antaa valtuuston puolesta lausunnon valtuuston paatoksesta tehdysta
valituksesta, jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatdsta ei ole kumottava
valituksessa esitetyilla perusteilla

Toimivalta

Sen lisaksi, mita muutoin on saadetty tai maaratty kunnanhallituksen tehtavaksi,
kunnanhallituksen tehtavana on

Yleishallinto

1.

2.
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nimeaa edustajat ja antaa menettelyohjeet toimituksiin, tilaisuuksiin ja
kokouksiin, joissa kunnan etua on valvottava ja kunta on osakkaana

antaa menettelyohjeet kuntakonsernin yhtididen ja muiden yhteisojen
yhtiokokouksissa seka kuntayhtymien ylimmissa paattavissa toimielimissa
paatettavista asioista

tekee esityksia ja antaa toimintaohjeita kuntakonsernin yhtioille, liikelaitoksille ja
muille yhteisoille asetettavista toiminnallisista ja taloudellisista tavoitteista
paattaa alaistensa toimikuntien asettamisesta enintaan toimikaudekseen

antaa vuosittain viimeistaan maaliskuussa valtuustolle kuntalaissa tarkoitetun
luettelon kunnan jasenten tekemista aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista
toimenpiteista

paattaa luottamushenkildiden koulutuksesta

paattaa lausunnon antamisesta valtuuston paatdksesta tehdysta valituksesta, jos
kunnanhallitus katsoo, ettei valtuuston paatosta ole valituksessa esitetyilla
perusteilla kumottava

paattaa valmiussuunnitelman hyvaksymisesta

paattaa yhdistysten jasenyyksista

paattaa ystavyyskuntatoiminnan toteuttamisesta

kunnanhallituksella on oikeus siirtaa toimivaltaansa alaiselleen toimielimelle tai
viranhaltijalle



12.

kunnanhallitus voi saattaa asian, joka silla on oikeus ratkaista, valtuuston
paatettavaksi, mikali asian merkittavyys sita edellyttaa

Taloudenhoito ja rahoitus

1.
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1.

12.

paattaa kiintean omaisuuden seka osakkeiden ja osuuksien ostamisesta
kunnalle valtuuston ohjeiden mukaisesti

paattaa kiintean omaisuuden seka osakkeiden ja osuuksien myynnista
valtuuston ohjeiden mukaisesti

paattaa kiintean omaisuuden vuokralle antamisesta ja ottamisesta

paattaa kunnan omaisuuden lahjoittamisesta

paattaa perittavista maksuista ja taksoista, ellei niista paattamista ole erityislailla
maaratty valtuuston tehtavaksi

Paattaa lainan ottamisesta kunnalle valtuuston ohjeiden mukaisesti

Paattaa lainan antamisesta valtuuston ohjeiden mukaisesti

paattaa poistosuunnitelman hyvaksymisesta

paattaa hakea muutosta valtionosuuksia ja -avustuksia koskeviin paatdksiin, ellei
toisin ole maaratty

. paattaa kunnalle testamentattujen tai lahjoitettujen varojen vastaanottamisesta,

hallinnasta ja hoitamisohjeista

valvoo ja johtaa kunnan rahavarojen sijoittamista valtuuston hyvaksyman
sijoitussuunnitelman mukaisesti

paattaa vapautuksen tai lykkayksen myontamisesta kunnallisveron tai
kiinteistoveron ja niille maaratyn viivastyskoron suorittamisesta

Henkildstoasiat

N~

paattaa virka- ja tyoehtosopimusten taytantdéonpanon yleisohjeista

paattaa palkkausjarjestelman ja tulospalkkiojarjestelman yleisperiaatteet
antaa yleisohjeen kunnia- ja ansiomerkkien hakemisperusteista ja
palkitsemisperusteista seka luottamushenkildiden etta henkiloston osalta
paattaa arvonimien hakemisesta seka luottamushenkildoiden etta henkilostéon
osalta. Kohdan 4 paatdkset tekee kunniamerkkitoimikunta kunnanhallituksen
puolesta.

Alueidenkaytto

Tassa viitataan Alueidenkayttolain 752/2023 ja Rakentamislain 751/2023 pykaliin

1.
2.
3.

paattaa kaavoituksen kaynnistamisesta ja kaavoitusanomuksen epaamisesta
paattaa kaavoituskatsauksen hyvaksymisesta (7 §)

paattaa rakennuskiellon maaraamisesta ja pidentamisesta yleis- tai
asemakaavan laatimisen tai muuttamisen vireilla ollessa (38 ja 53 §)

paattaa toimenpiderajoituksista ja pidentamisesta, kun yleiskaavan laatiminen
on pantu vireille (38 § ja RakL 53 §)

paattaa asemakaavan laatimis- ja kasittelykustannusten perimisesta (59 §)



6. paattaa asemakaavan ajanmukaisuudesta (60 §)
7. paattaa rantayleiskaavan laatimiskustannusten perimisesta (76 §)
8. paattaa maankayttdésopimusten hyvaksymisesta (91b §)
9. paattaa kehittamiskorvausten perimisesta (91c —9lp §)
10. paattaa lunastustoimitusten vireillepanosta ja lunastuslupien hakemisesta (92—
103 §)
1. paattaa maanomistajalle maksettavaksi maarattavasta katualueen korvauksesta
(1058)
12. Paattaa poikkeamisluvista (Rakl. 57 §)
22.1. § Kunnanjohtajan tehtavat ja toimivalta
Tehtavat
Sen lisaksi, mita kunnanjohtajan tehtavista erikseen saadetaan tai maarataan, hanen
tulee
1. johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta
toimintaa
2. johtaa kunnan strategista suunnittelua
3. johtaa kunnanhallitukselle esiteltavien asioiden valmistelua
4, seurata kuntayhteistydna hoidettavaa toimintaa konserniohjeessa erikseen
maaritellyn tyonjaon mukaisesti
5. valvoa kunnanhallituksen paatosten taytantéonpanoa
6. valvoa kunnan toimielinten ja henkiloston toimintaa ja ryhtya toimenpiteisiin
toiminnassa havaitsemiensa epakohtien korjaamiseksi seka tarvittaessa siirtaa
asia kunnanhallituksen kasiteltavaksi
7. edustaa tai maarata kunnan muu viranhaltija taikka kutsua luottamushenkild
edustamaan kuntaa yhtidkokouksissa, neuvotteluissa ja edustustilaisuuksissa,
jollei kunnanhallitus toisin paata
8. vastata viestinnasta kunnanhallituksen ohjeiden mukaan
9. vastata kunnan elinkeinopolitiikasta
10. vastata johtajasopimuksessa erikseen maaritellyista tehtavista.
Toimivalta
1. paattaa tiedotus-, neuvottelu- ja edustustilaisuuksien jarjestamisesta
12. paattaa talousarviolainan ottamisesta valtuuston hyvaksyman talousarvion
rajoissa
13. paattaa tilapaisluoton ottamisesta valtuuston paattamien lainan ottamista
koskevien yleisten perusteiden seka kunnanhallituksen antamien yleisohjeiden
mukaisesti
14. paattaa kunnanhallituksen suorittaman ehdollisen vaalin vahvistamisesta
15. paattaa toimielimen tai viranhaltijan paattdman asian siirtamista
kunnanhallituksen kasiteltavaksi taman hallintosaannén mukaisesti
16. paattaa rakennustonttien myynnista, jos valtuusto on vahvistanut myynnissa

noudatettavat yleiset perusteet



17.

18.

19.

paattaa rakennustontin sopimussakon perimisesta tai perimatta jattamista
paattaa vapautuksen tai lykkayksen myontamista rakennustonttien ja muiden
alueiden myynti- tai vuokraehtojen mukaisen rakentamis- tai muun sellaisen
velvollisuuden tayttamisesta

paattaa rakennustontin vuokraamisesta ja vuokratun tontin myymisesta
vuokralaiselle

20. paattaa tutkimuslupien myontamisesta kuntakonsernin osalta

21.

paattaa julkisen tydvoima- ja yrityspalvelun ja kotoutumisen lainsaadannon
perusteella yksildlle myonnettavista palveluista ja tukitoimista

Kunnanjohtajan sijaisena toimii hallintojohtaja, hallintojohtajan ollessa estynyt
virkaialtdan vanhin paikalla oleva toimialajohtaja.

Viranhaltija voi siirtaa ratkaisuvaltaansa alaisilleen viranhaltijoille. Se, jolle toimivalta on
edelleen siirretty, ei voi enaa siirtaa toimivaltaansa edelleen.

22.2 § Hallintojohtajan toimivalta

© N

10.

1.

12.
13.
14.
15.

paattaa kunnan kassavarojen tilapaisesta sijoittamisesta kunnanhallituksen
antamien yleisohjeiden mukaisesti

paattaa tilapaisluoton ottamisesta valtuuston paattamien lainan ottamista
koskevien yleisten perusteiden seka kunnanhallituksen antamien yleisohjeiden
mukaisesti.

paattaa lyhytaikaisen luoton muuttamisesta pitkaaikaiseksi lainaksi

paattaa kunnan omaisuuden vakuuttamisesta seka kunnan velvollisuudeksi
saadettya ja muuta vakuuttamista,

paattaa perintatoimenpiteista kunnanhallituksen erikseen antamien
yleisohjeiden mukaisesti

paattaa paikallisen sopimuksen tekemisesta kunnallisen paasopimuksen ja
valtakunnallisten virka- ja tyoehtosopimusten sallimissa rajoissa

paattaa tietopyynndista perittavista maksuista, ellei muuta ole maaratty
paattaa toimialansa kayttokelvottoman irtaimiston poistosta

paattaa toimialansa kaytdssa olevan rakennuksen ja alueen tilapaisesta
vuokraamisesta, jollei se ole toisen viranhaltijan paatettavissa

paattaa toimialansa tyossaoppimissopimuksista oppilaitosten kanssa
paattaa toimialansa tutkimus- ja kehittamistydluvan myontamisesta
opiskelijoille/oppilaitoksille

paattaa paatdsvaltansa siirtamisesta alaiselleen viranhaltijalle

paattaa henkildéston sijoittumisesta paavastuualueellaan

paattaa hallinto-oikeudelle menevista omaa toimialuetta koskevista selvityksista
paattaa oman toimialansa henkilorekisterien osalta, jos rekisterdidyille ei
luovuteta hanen pyytamia tietoja.

Hallintojohtajan sijaisena toimii hallinnon suunnittelija. Hallinnon suunnittelijan ollessa
estynyt, kunnanjohtaja paattaa sijaisen.



23 § Sivistyslautakunnan tehtavat ja toimivalta

Sivistyslautakunta johtaa ja kehittaa alaistaan toimialaa ja vastaa perusopetuksen,
varhaiskasvatuksen, vapaa-ajanpalveluiden (liikunta, nuorisotyd, Kirjasto ja kulttuuri)
tuloksellisesta jarjestamisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja
varaa asukkaille ja kayttajille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja
kehittamiseen.

Sivistyslautakunta toimii kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
koordinoijana ja vastaa hyvinvointisuunnitelmien ja -kertomusten ajan tasalla
pitamisesta.

Sivistyslautakunta edustaa kuntaa ja kayttaa kunnan puhevaltaa toimialaansa
kuuluvissa asioissa, ellei toisin ole saadetty tai maaratty.

Toimivalta
Sivistyslautakunta paattaa

1. niista asioista, jotka koskevat lainsaadannén perusteella toimielimen toimintaa
2. hyvaksya taloussuunnitelmaesityksen seka hyvaksya sivistyslautakunnalle
myonnettyjen maararahojen kayttosuunnitelmat

3. osaltaan investointiesityksesta ja niiden Kiireellisyysjarjestyksesta

4. hallinnassaan olevien toimitilojen kaytosta, vuokrauksesta ja vuokran
suuruudesta

5. hallinnassaan olevan omaisuuden myynnista

6. opetussuunnitelmien, vuotuisten suunnitelmien seka jarjestyssaantdjen
hyvaksymisesta

7. paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman hyvaksymisesta

8. varhaiskasvatuksessa olevan lapsen tehostetun ja erityisen tuen paatoksesta,
lapsen ottamisesta pidennettyyn oppivelvollisuuteen ja taman paatdksen
tarkistamisesta ja esi- ja perusopetuksen oppilaalle annettavista
oppilaskohtaisista tukitoimista ja paatoksen purkamisesta silloin, kun
lapsen/oppilaan huoltaja tai huoltajat sita vastustavat.

9. esiopetuksen, perusopetuksen tyopaivista ja loma-ajoista

10. perusopetuksen oppilaan erottamisesta maaraajaksi

11. varhaiskasvatusmaksujen vahvistamisesta

12. perusopetuslain mukaisen aamu- ja iltapaivatoiminnan maksujen
vahvistamisesta

13. hallinnassaan olevien tilojen jalleenvuokrauksen perusteista

14. esi- ja perusopetuksen koulukuljetusten periaatteista seka saattoavustuksen
mMaksamisesta

15. kokeiluihin osallistumisesta, kun on poikettava valtakunnallisesta
opetussuunnitelmasta tai opetuksen taustalla olevista saanndksista

16. koulutuksen jarjestamisluvan hakemisesta

18. kirjastoaineiston hankinnan perusteista
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12.
13.

14.

15.

6.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

19. vapaa-ajan palveluiden (kansalaisopisto, kulttuuripalvelut. liikuntapalvelut
seka nuorisopalvelut) jarjestamisesta

20. kunnan taidehankinnoista seka taiteen myynnista

21. yhteisojen, yhdistysten ja yksityisten henkildiden toiminnan tukemisesta /
taloudellisesta avustamisesta seka palkintojen mydntamisesta toimialallaan.
Yleisavustusten myéntamisesta. Yhdistysten toiminta-avustuksien
myontamisesta.

22. taiteen perusopetuksen jarjestamisesta

23. museotoiminnan jarjestamisesta

24. Vapaa-aikatilojen (ilta- ja viikonloppu) kayttévuorojen luovuttamisen
periaatteista.

§ Sivistysjohtajan toimivalta

paattaa tehtavaalueen vastuuhenkildn sijaisen vastuuhenkiloa kuultuaan
paattaa toimialansa kayttokelvottoman irtaimiston poistosta

paattaa toimialansa kaytdssa olevan rakennuksen ja alueen tilapaisesta
vuokraamisesta, jollei se ole toisen viranhaltijan paatettavissa

paattaa toimialansa asiakasmaksujen perimatta jattamisesta ja alentamisesta,
jos ei ole muuta maaratty

paattaa toimialansa tyossaoppimissopimuksista oppilaitosten kanssa

paattaa toimialansa tutkimus- ja kehittamistydluvan myontamisesta
opiskelijoille/oppilaitoksille

paattaa paatdsvaltansa siirtamisesta alaiselleen viranhaltijalle

paattaa henkiloston sijoittumisesta paavastuualueellaan

paattaa hallinto-oikeudelle menevista omaa toimialuetta koskevista selvityksista

. paattaa oman toimialansa henkilérekisterien osalta, jos rekisterdidyille ei

luovuteta hanen pyytamia tietoja.

paattaa oppilaan ottamisesta pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin laakarin tai
mMuun vastaavan asiantuntijan lausuntoon ja huoltajan suostumukseen
perustuen

paattaa pidennetyn oppivelvollisuuden purkamisesta

paattaa pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin kuuluvan oppilaan opetuksen
jarjestamispaikasta

paattaa koulukuljetuksista lautakunnan hyvaksymien koulukuljetussaantojen
mukaan niiden esiopetus- seka perusopetusoppilaiden kohdalla, joiden
lahikoulu on Sauvon ulkopuolella (mm. ruotsinkieliset oppilaat)

paattaa oppilaan yli kolmen kuukauden loma-anomuksen hyvaksymisesta
paattaa koulutuspalvelujen hankkimisesta muualta lautakunnan hyvaksymien
yhteistydsopimusten puitteissa

paattaa koko sivistystoimen paavastuualuetta koskevien sopimusten,
sitoumusten ja hankintojen tekemisesta kunnanhallituksen hyvaksymien
valtuuksien rajoissa

paattaa tarvittaessa lukuvuoden tydaikojen muutoksesta pakottavasta syysta
paattaa oppivelvollisuuslain 15 §n mukaisesti opiskelupaikan osoittamisesta.
paattaa oppilaskohtaisen ohjaajan mydntamisesta oppilaalle

vararehtorin maaraamisesta tai vararehtorin tehtavan poisottamisesta
opettajalta

paattaa oppilaalle annettavista oppilaskohtaisista tukitoimista ja tukea koskevan
paatdksen purkamisesta silloin, kun paatokseen sisaltyy tulkitsemis- ja



23.

avustajapalveluja edellyttaen, etta oppilaan huoltaja tai huoltajat eivat asiaa
vastusta.

paattaa luvan myontamisesta koulunkaynnin aloittamiseen yhta vuotta
saadettya myohemmin tai aikaisemmin

24. paattaa ns. toissijaisten hakijoiden oppilaaksi ottamisesta

25.

26.

27.

28.

29.
30.

31.

paattaa oppivelvollisen oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttamisesta
maaraajaksi, mikali oppivelvollinen ei ole minkaan koulutuksen jarjestajan
opiskelija

paattaa alle 6-vuotiaan lapsen siirtamisesta erityiseen tukeen, paatoksen
tarkistamisesta seka purkamisesta, kun paatokseen sisaltyy tulkitsemis- ja
avustajapalveluita huoltajan suostumuksella

paattaa yksilodn kohdistuvista perusopetuslain 31§:n mukaisista erityispalveluista
(mm. avustaja- ja opetuspalvelut), joista ei paateta oppilaskohtaista tukea
koskevan hallintopaatoksen yhteydessa, seka oppilaisiin liittyvista
vhdenvertaisuuslakiin perustuvista kohtuullisista mukautuksista

paattaa opetuspalveluiden ostamisesta ja maksusitoumusten antamisesta
tarvittaessa silloin, kun kyse on yksittaisen oppilaan opetuksen jarjestamista
koskevista ratkaisuista

paattaa oppilaan vapauttamisesta oppiaineen opiskelusta (PoL 188§)

paattaa sivistystoimialan muiden viranhaltijoiden paatdsvaltaan kuuluvista
asioista, jos asianosainen viranhaltija on esteellinen eika viranhaltijalle ole
erikseen nimetty sijaista

paattaa oppilaskohtaisesta tuesta silloin, kun paatods tarkoittaa oppilaan
koulupaikan vaihtumista.

Sivistysjohtajan sijaisena toimii rehtori ja rehtorin ollessa estynyt

va

23.2

ONWN

o

rhaiskasvatusjohtaja.

. § Rehtorin toimivalta

paattaa oppilaaksi ottamisesta

paattaa luokan kertaamisesta

paattaa oppiaineen oppimaaran rajaamisesta

paattaa tavoitekokonaisuuksittain etenemisesta

paattaa tilapaisesta oppiaineen oppimaaran opiskelusta vapauttamisesta
terveydellisiin syihin perustuen (PoL 20h§)

paattaa oppilaalle annettavista oppilaskohtaisista tukitoimista ja oppilaskohtaista
tukea koskevan paatoksen purkamisesta, kun paatokseen ei sisally tulkitsemis- ja
avustajapalveluita edellyttaen, etta oppilaan huoltaja tai huoltajat eivat sita
vastusta.

paattaa opetuksen julkisuuden rajoittamisesta

antaa oppilaalle kirjallisen varoituksen

paattaa valitun aineen tai oppimaaran vaihtamisesta toiseksi

. antaa oppilaalle tutkintotodistuksen seka paattd- ja erotodistuksen

antaa todistuksen oppimaaran suorittamisesta

. paattaa oppilaan muualla suoritettujen opintojen hyvaksi lukemisesta
. paattaa oppilaan opetuksen jarjestamisesta ja suorittamisesta poikkeuksellisesti



14. mydéntaa harkinnan mukaan luvan oppilaan poissaoloon yli 5 paivan ajalta
enintaan kolmen kuukauden ajan, 1 - 5 paivan ajalta luvan mydntaa
luokanopettaja tai luokanvalvoja

15. vastaa kotiopetuksessa olevan oppilaan edistymisen valvonnasta

16. antaa luvan opiskelujen suoritusajan pidennykseen

17. tarvittaessa toteaa oppilaan eronneeksi

18. antaa luvan suorittaa opintoja opetukseen osallistumatta

19. paattaa perusopetusta suorittavan oppivelvollisen oppivelvollisuuden
suorittamisen keskeyttamisesta maaraajaksi

20. paattaa koulukuljetuksista ja koulukuljetusten erityistapauksista (mm. vaarallisiksi
maaritellyt tiet, ns. keppikuljetukset) Sauvon koulukeskuksen oppilaiden osalta
lautakunnan hyvaksymien koulukuljetussaantdjen mukaan

21. myontaa oikeuden maksuttomaan koulukuljetukseen enintaan lukukaudeksi, jos
perusteluna on laakarinlausuntoon perustuva sairaus tai tapaturma

22. paattaa opetusharjoittelijoiden ja muiden harjoittelijoiden ottamisesta

23. paattaa oppisopimuskoulutukseen liittyvista asioista

24, paattaa tutkimusluvan mydntamisesta Sauvon koulukeskuksen osalta

25. paattaa oppilaitoksensa hankinnoista kunnanhallituksen hyvaksymien
valtuuksien rajoissa

26. paattaa koulun tilojen kaytosta ja vuokraamisesta

27.vastaa aamu- ja iltapaivatoiminnasta seka paattaa maksun alentamisesta tai
vapauttamisesta lautakunnan paattaman aamu- ja iltapaivatoiminnan
suunnitelman mukaisesti

28. paattaa stipendien ja muiden apurahojen jaosta, mikali rahastojen saannoissa tai
lahjakirjassa ei toisin maarata

Rehtorin sijaisena toimii koulun vararehtori.

23.3. § Varhaiskasvatusjohtajan toimivalta

paattaa lapsen sijoittamisesta varhaiskasvatukseen ja esiopetukseen

2. paattaa koulukuljetuksista ja koulukuljetusten erityistapauksista (mm.
vaarallisiksi maaritellyt tiet, ns. keppikuljetukset) Sauvon Hakkiskodon
esiopetusoppilaiden osalta lautakunnan hyvaksymien koulukuljetussaantojen
mukaan

3. paattaa asiakaspalveluiden ostoista muilta kunnilta seka yksityisilta

varhaiskasvatuksen tuottajilta

paattaa opetusharjoittelijoiden ja muiden harjoittelijoiden ottamisesta

paattaa tutkimusluvan myontamisesta koko varhaiskasvatuksen osalta

paattaa varhaiskasvatuksessa olevan lapsen siirtamisesta tehostettuun ja

erityiseen tukeen, kun lapsen huoltaja tai huoltajat eivat sita vastusta ja

kun paatokseen ei sisally tulkitsemis- ja avustajapalveluja

7. paattaa esiopetuksessa olevan lapsen lapsikohtaisesta tuesta, kun lapsen
huoltajat tai huoltaja ei sita vastusta ja kun paatokseen ei sisally
tulkitsemis- ja avustajapalveluita

8. paattaa varhaiskasvatuksen asiakasmaksun perimatta jattamisesta tai

alentamisesta asiakasmaksuista annetun lain mukaisesti

—_
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°.

paattaa varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen ja palvelusetelin arvon
maaraamisesta ja tarkastamisesta lautakunnan vahvistamien perusteiden
mukaisesti

Varhaiskasvatusjohtajan sijaisena toimii paivakodin varajohtaja.

23.4. § Kirjastonjohtajan toimivalta

1.

N

paattaa kirjastoon ja kotiseutumuseoon hankittavasta aineistosta seka aineiston
poistosta

paattaa kirjaston ja kotiseutumuseon satunnaisesta ja tilapaisesta suljettuna
pitdmisesta

paattaa tydssaoppimiseen ja tydharjoitteluun liittyvien sopimusten tekemisesta
nayttelyiden ja tapahtumien jarjestamisesta

paattaa toimialueensa harkinnanvaraisista maksuista kuten tilaisuuksien
paasymaksuista ja toimintojen tuotteiden hinnoitteluista

Kirjastonjohtajan sijaisena toimii liikunta- ja hyvinvointikoordinaattori.

24 § Teknisen ja ymparistolautakunnan tehtavat ja
toimivalta

Tekninen ja ymparistolautakunta johtaa ja kehittaa alaistaan toimialaa ja vastaa
palvelujen tuloksellisesta jarjestamisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen
vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kayttajille mahdollisuuden osallistua palveluiden
suunnitteluun ja kehittdmiseen.

Teknisen ja ymparistdlautakunnan tehtavaalueeseen kuuluu:

Teknisen toimen hallinto

yhdyskuntapalvelut

kiinteistotoimi

rakennusvalvonta

maa-ainesvalvonta

ruokahuolto

puhtauspalvelut

ymparistonsuojelu

ymparistoterveydenhuolto

liilkenneturvallisuus



Tekninen ja ymparistdlautakunta edustaa kuntaa ja kayttaa kunnan puhevaltaa
toimialaansa kuuluvissa asioissa, ellei toisin ole saadetty tai maaratty.

Tehtavat

1. vastaa kunnan liikenneturvallisuustyosta

2. hoitaa kuntien ymparistonsuojelun hallinnosta annetussa laissa,
ymparistonsuojelulaissa, ilmansuojelulaissa, meluntorjuntalaissa ja
maastoliikennelaissa ymparistdnsuojeluviranomaiselle maaratyt tehtavat (ellei
ole annettu muualle)

3. huolehtii ilmasto-ohjelman paivittamisesta, edistamisesta ja tavoitteiden
seurannasta

4. toimii kunnassa rakentamislain 99 &n tarkoittamana
rakennusvalvontaviranomaisena

5. toimii maa-aineslain 14 §&n mukaisena kunnan valvontaviranomaisena

6. toimii ulkoilulain mukaisena leirintaalueviranomaisena

7. toimii ymparisténsuojelulain (196/2011) 27 d §:ssa tarkoitettuna viranomaisena
(talousjatevesien kasittelyvaatimuksista poikkeaminen)

Toimivalta

1. paattaa rakennusurakka-, palvelu- ja tavarahankintojen tarjouspyyntéjen
hyvaksymisesta hankintaohjeen mukaisesti

2. paattaa toimialallaan suunnittelijoiden valinnasta ja suunnitelmien
hyvaksymisesta silta osin, kun aiheutuvat kustannukset eivat ylita
kunnanhallituksen hyvaksymaa maaraa

3. paattaa kadunrakennussuunnitelmien seka puisto-, liikenne- ja ulkoilualueita
koskevien suunnitelmien hyvaksymisesta

4. paattaa rakennusvaiheessa ilmenevista tarpeellisista muutoksista
rakennussuunnitelmiin ja rakennustdiden lisatydlaskutusten hyvaksymisesta
5. paattaa urakalla seka kunnan omana tydéna suoritettujen tdiden
vastaanottamisesta ja kayttdodn luovuttamisesta

6. paattaa rakennustydssa tarvittavien alueiden haltuunotosta ja sen
valvomisesta, etta tarvittavat luvat ja oikeudet on hankittu seka haltuunotto-,
korvaus- ja kayttdoikeussopimusten tekemisesta tapauksissa, joissa kunnalle ei
aiheudu korvausvelvollisuutta tai kunnanhallitus on vahvistanut
korvausperusteet

7. paattaa kunnan kiinteistdjen hoito-ohjeiden hyvaksymisesta

8. paattaa energiahankintaa koskevista sopimuksista

9. paattaa liikenteenohjaussuunnitelmien hyvaksymisesta ja liikennemerkkien
asettamisesta siella, missa kunta on tienpitaja

10. paattaa korvauksen myontamisesta toimialueella niissa tapauksissa, joissa
kunta on korvausvelvollinen

11. paattaa lautakunnan hallussa olevan kiintean ja irtaimen omaisuuden
tilapaisesta luovuttamisesta seka ulkopuolisille annettavista kiinteistépalveluista
ja niista perittavista maksuista



24.1.

N

o

12.

13.

14.

15.

6.

17.

18.

12. paattaa vapautuksen myodntamisesta jarjestettyyn jatteenkuljetukseen
liittymisesta

13. paattaa yksityisteille mydonnettavista kunnossapitoavustuksista ja naiden
jakoperusteista valtuuston vahvistaman maararahan puitteissa

14. paattaa kaava-alueen ja haja-asutusalueiden osoitteista hyvaksyttya
osoitejarjestelmaa noudattaen

15. paattaa lautakunnan paatosvallassa olevien urakkasopimusten ja
hankintasopimusten vakuuksien hyvaksymisesta seka rakennusaikaisten
vakuutusten ottamisesta

16. paattaa kunnan metsanhoitosuunnitelman hyvaksymisesta

17. paattaa ymparistonsuojelulain 75 &n mukaisista maaperan
puhdistustoimenpiteista silloin, kun puhdistamistarve on todettu

§ Teknisen johtajan toimivalta

paattaa tehtavaalueen vastuuhenkildn sijaisen vastuuhenkildéa kuultuaan
paattaa toimialansa kayttokelvottoman irtaimiston poistosta

paattaa toimialansa kaytossa olevan rakennuksen ja alueen tilapaisesta
vuokraamisesta, jollei se ole toisen viranhaltijan paatettavissa

paattaa toimialansa asiakasmaksujen perimatta jattamisesta ja alentamisesta,
jos ei ole muuta maaratty

paattaa toimialansa tyossaoppimissopimuksista oppilaitosten kanssa

paattaa toimialansa tutkimus- ja kehittamistydluvan myontamisesta
opiskelijoille/oppilaitoksille

paattaa paatdsvaltansa siirtamisesta alaiselleen viranhaltijalle

paattaa henkiloston sijoittumisesta paavastuualueellaan

paattaa hallinto-oikeudelle menevista omaa toimialuetta koskevista selvityksista

. paattaa oman toimialansa henkilérekisterien osalta, jos rekisteroidyille ei

luovuteta hanen pyytamia tietoja.

paattaa suunnittelu-, urakka- ja hankintasopimuksista hankintaohjeen
mukaisesti

paattaa ulkopuolisille tehtavista tdista ja tuotteista lautakunnan vahvistamien
ohjeiden mukaisesti

paattaa rakennus-, asennus- ja korjaustoista maanomistajille aiheutuvien
haittojen ja vahinkojen korvaussopimuksista ja maksettavista korvauksista
lautakunnan vahvistamaan maaraan saakka

paattaa valttamattdmista vahaisista muutoksista kunnan omiin hyvaksyttyihin
uudisrakennus- ja korjaussuunnitelmiin, mikali muutokset eivat merkittavasti
muuta kayttotarkoitusta tai hyvaksyttya laatu- ja kustannustasoa

paattaa valvomiensa maanrakennustdiden yhteydessa tarpeellisista muutos- ja
lisatdista lautakunnan vahvistamaan maaraan asti

paattaa luvan myontamista likennemerkkien, johtojen, kilpien ja muiden
sellaisten laitteiden sijoittamisesta kunnan omistamille ja hallitsemille alueille
paattaa kiireellisten korjaustoiden suorittamisesta, mikali vahingon estaminen
tai toiminnan turvaaminen sita edellyttavat

paattaa kadunpidon antamisesta ulkopuolisille (MRL/Alueidenkayttolaki 84 §)



19. paattaa kadunpidosta ja kadunpidon lopettamisesta (MRL/Alueidenkayttolaki 86
ja 86a §)

20. paattaa johtojen, laitteiden ja rakennelmien siirtamisesta yleisilla alueilla
(MRL/Alueidenkayttolaki 89 §)

21. paattaa suostumuksen antamisesta ylileveille tai ylipainoisille kuljetuksille
kunnan omistamilla tai hallitsemilla teilla

22. paattaa puistojen ja yleisten alueiden vastikkeettomasta luovutuksesta
lyhytaikaiseen kayttodn

23. paattaa ajoneuvojen siirtamisesta ja romuajoneuvojen havittamisesta annetun
lain mukaisista asioista

24. paattaa kunnan kiinteistdjen sahko-, lampo- ja muiden liittymissopimusten
hyvaksymisesta ja allekirjoittamisesta

25. paattaa kunnan metsien hoitotoimenpiteista lautakunnan hyvaksyman
metsanhoitosuunnitelman mukaisesti

Teknisen johtajan sijaisena toimii rakennustarkastaja. Rakennustarkastajan ollessa
estynyt, kunnanjohtaja paattaa sijaisen.

24.2. § Rakennustarkastajan toimivalta
Tassa viitataan rakentamislain (751/2023) pykaliin.

1. paattaa alle 1200 k-m2:n suuruisten rakennusten rakentamislupien ja kaikkien

maa- ja metsatalouden rakentamislupien myontamisesta (10 §, 42 §)

paattaa purkamislupien myéntamisesta (55 §)

paattaa maisematyolupien myontamisesta (53 §)

paattaa vastaavan tydnjohtajan ja erityisalan tyénjohtajan hyvaksymisesta (87 §)

paattaa luvan voimassaolon jatkamisesta (77 §)

paattaa rakentamisilmoituksen perusteella rakentamisluvan tarpeellisuudesta

aloittamisoikeudesta, ja sen vakuudesta, ellei aloittamisluvan hakeminen ajoitu

lautakunnan myoéntaman luvan yhteyteen (78 §)

7. paattaa muutospiirustusten hyvaksymisesta seka 59 §n mukaiset vahaiset
poikkeamiset hankkeissa, joihin rakennustarkastaja on myontanyt luvan tai voi
mydntaa luvan

8. paattaa 79 §:n mukaisten tarkastus- ja valvontamaksujen maaraamisesta
kunnanvaltuuston hyvaksyman taksan mukaisesti

9. paattaa vahaisten laitteiden sijoittamisesta (134 §)

10. paattaa korjausavustusten myontamisesta

1. paattaa suostumuksen antamisesta rakennuksen sijoittamiseen viitta metria
lahemmaksi kunnan omistaman alueen rajaa, alueilla, joille ei ole vahvistettu
asema- tai ranta-asemakaavaa seka em. kaava-alueella lahemmaksi ko. rajaa
kuin mita kaavassa on maaratty

12. paattaa teiden nimeamisesta osoitejarjestelmaan haja-asutusalueella

13. paattaa osoitemerkinnodista

SNUINIREN

24.3. § Ymparistosihteerin toimivalta

1. ratkaisee ymparistonsuojelulain 116 §:n mukaisen rekisterdinti-ilmoituksen



2. ratkaisee ymparistonsuojelulain 118 §:n mukaiset tilapaista melua ja tarinaa
aiheuttavien toimenpiteiden ilmoitukset

3. ratkaisee ymparistonsuojelulain 119 &n mukaiset ilmoitukset koeluontoisesta
toiminnasta

4. ratkaisee vesihuoltolain 11 §:n mukaiset vapautusanomukset viemariverkkoon
liittymisesta

5. huolehtii jatelain 100 §&n mukaisesta jatehuoltorekisteriin merkitsemisesta

huolehtii jatelain 125 §:n mukaisen maarayksen antamisesta

N o

yksittaisen tapahtuman jarjestamiseen

paattaa maastoliikennelain 30 §:n ja vesiliikennelain 106 &:n tarkoittamista luvista

8. maaraa vahvistetun ymparisténsuojeluviranomaisen taksan mukaiset tarkastus-

ja valvontamaksut yksittaisissa tapauksissa, jollei tekninen- ja
ymparistolautakunta niita paata lupapaatosten ja muiden maaraysten
yhteydessa.

9. huolehtii maa-aineslain mukaisista tarkastuksista ja katselmuksista seka paattaa

kiireellisissa tapauksissa maa-aineslain 15 §n mukaisesta ottamisen
keskeyttamisesta

10. maaraa taksan mukaisesti maa-aineslupamaksut sekd maa-aineslain mukaisesta

valvonnasta aiheutuvat maksut ja maksujen palautukset
1. antaa pyydettaessa ennakkolausunnon maa-ainesten kotitarveotosta.

25 § Toimivallan edelleen siirtaminen

Toimielin voi siirtaa sille hallintosaanndssa maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen
viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enaa siirtaa toimivaltaa
edelleen.

26 § Toimivalta paattaa asiakirjan antamisesta

Valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnét ratkaisee asianhallintasihteeri.
Asianhallintasihteerin ollessa estynyt asian ratkaisee hallintojohtaja.

Toimielin voi paattamassaan laajuudessa siirtaa asiakirjan antamista koskevaa
viranomaisen ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

27 § Asian ottaminen kunnanhallituksen kasiteltavaksi

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi voi paattaa kunnanhallitus,
kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtaja.

28 § Asian ottaminen lautakunnan kasiteltavaksi

Asia voidaan kuntalain 92 §n mukaisesti ottaa lautakunnan kasiteltavaksi, jollei ole
ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.



Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja sen
puheenjohtajan lisaksi lautakunnan esittelija.

29 § Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen ja kunnanhallituksen jaoston on ilmoitettava
kunnanhallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia
asioita tai asiaryhmig, joista kunnanhallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen seka lautakunnan jaoston on ilmoitettava
lautakunnalle tekemistaan ottokelpoisista paatdksista lukuun ottamatta sellaisia asioita
tai asiaryhmig, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

[Imoitus on tehtava neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos poytakirjaa
ei tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta. IImoitus tehdaan
sahkoisesti kunnanhallituksen (ja lautakunnan) puheenjohtajalle ja esittelijalle.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamatta
panna taytantddn, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnan
hallituksen (tai lautakunnan) kasiteltavaksi.

7. luku Toimivalta poikkeusoloissa ja
normaaliolojen hairidtilanteissa

30 § Normaalista toimivallasta poikkeaminen ja raportointi

Hallintosaannon muiden lukujen toimivaltamaarayksista voidaan poiketa
poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteessa ja valttamattoman syyn vuoksi
silloin, kun paatoksentekoa ei kyeta normaalitoimivaltuuksin riittavalla tavalla
jarjestamaan.

Tallaisia syita voivat olla esimerkiksi henkeen ja terveyteen kohdistuvat uhat seka
elintarkeiden palveluiden keskeytymiseen, talouteen, kiinteistdihin, muuhun
omaisuuteen tai ymparistdédn kohdistuvat uhat, jotka aiheuttavat valittbman vaaran tai
muun vakavan toiminnallisen tai taloudellisen riskin.

Kunnanjohtaja voi kayttaa poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteessa
normaalista toimivallasta poikkeavaa paatdsvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja
tilanteen normalisoimiseksi valttamattoman syyn vuoksi.



Toimialajohtaja voi kayttaa poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteessa
normaalista toimivallasta poikkeavaa paatdsvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja
tilanteen normalisoimiseksi omalla toimialallaan valttamattéman syyn vuoksi, ellei
kunnanjohtaja paata asiasta.

Kunnanhallitukselle tulee raportoida tahan pykalaan perustuvalla toimivallalla
tehdyista paatoksista.

31§ Paatosvallan kayttéon ottaminen maaraajaksi
kunnanhallituksen paatoksella poikkeusoloissa ja
normaaliolojen hairidtilanteessa

Kunnanhallitus voi vahvistaa kunnanjohtajan ja toimialajohtajan normaalista
toimivallasta poikkeavan paatosvallan maaraajaksi poikkeusoloissa seka normaaliolojen
hairidtilanteessa 27 §:ssa mainitun valttamattéman syyn vuoksi.

Kunnanhallitus voi vahvistamisen sijaan sekd ennen maaraajan paattymista todeta,
ettei normaalista toimivallasta poikkeavan paatosvallan kaytolle ole enaa perusteita.

32 § Toimielimen koolle kutsuminen normaalista
poikkeavasti

Toimielin voidaan kutsua koolle heti, jos 27 §:n mukainen valttamaton syy sita
edellyttaa. Valtuuston kokouskutsu on kuitenkin annettava viimeistaan nelja paivaa
ennen kokousta.

Jos valmiuslain 108 § on otettu kayttodn poikkeusoloissa, valtuuston kokous voidaan
kutsua koolle heti. Valmiuslain 108 §n 2 momentin mukaan, jos valtuustoa ei saada
koolle paatdsvaltaisena ja painavat syyt edellyttavat valitonta paatoksentekoa,
kunnanhallituksella on oikeus paattaa niista asioista, jotka koskevat kunnan hallinnon
jarjestamista, johto- ja hallintosaantdga, toimivallan siirtamista, talousarviota ja veroja
seka muista valtuuston paatettavaksi saadetyista asioista. Kunnanhallituksen paatds on
voimassa, kunnes valtuusto on paattanyt asiasta.

8. luku Toimivalta henkildostdasioissa



33 § Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkilostbasioissa

Mikali toimivallasta henkildstdasioissa ei ole sdadetty laissa eika maaratty
hallintosaannossa, toimivalta on kunnanhallituksella.

Mita tassa saannossa on sanottu viranhaltijasta, koskee soveltuvin osin myds
tyosopimussuhteeseen otettavaan tydontekijaa, mikali toisin ei ole maaratty.

34 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka
virkanimikkeen muuttaminen

Valtuusto paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta. Virkanimikkeen
Mmuuttamisesta ja muista muutoksista virkaan paattavat kunnanhallitus ja lautakunnat
toimialallaan.

35 § Virkasuhteen muuttaminen tyosuhteeksi

Kunnanhallitus paattaa virkasuhteen muuttamisesta tyosuhteeksi.

36 § Kelpoisuusvaatimukset

Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran kelpoisuusvaatimuksista, jos niista
ei ole paatetty virkaa perustettaessa.

Jos henkilo otetaan virkasuhteeseen ilman, etta tehtavaa varten on perustettu virkaa,
kelpoisuusvaatimuksista paattda kunnanhallitus/lautakunta/virkasuhteeseen ottava
viranomainen.

Henkilostolta vaadittavasta kelpoisuudesta pidetaan erillista luetteloa.

37 § Haettavaksi julistaminen

Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava
viranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto,
viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

38 § Palvelussuhteeseen ottaminen

Valtuusto paattaa kunnanjohtajan valinnasta.

Kunnanhallitus paattaa seuraavien johtavassa tai itsenaisessa asemassa olevien
viranhaltijoiden valinnasta:

¢ hallintojohtaja



e sivistysjohtaja
e tekninen johtaja
¢ kunnanjohtajan avoimen viran hoitaja tai sijainen enintaan yhden vuoden ajaksi

Muiden toimielinten
ratkaisuvalta

Sivistyslautakunta:

e rehtori
e varhaiskasvatusjohtaja
e Kkirjastonjohtaja

Tekninen ja ymparistdlautakunta:

rakennustarkastaja
ymparistdsihteeri
palvelupaallikkd
kiinteistopaallikkd

Muut virat ja toimet tayttaa asianomaisen toimialan johtaja asianomaisen
tehtadvaalueen vastuuhenkilda kuultuaan. Toimialan johtaja voi siirtaa
ratkaisuvaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Palkkauksesta seka koeajan maaraamisesta ja koeajan pituudesta paattaa se, joka
ottaa palvelussuhteeseen.

Kunnanjohtajan tehtavia hoitavan viranhaltijan tehtavakohtaisesta palkasta paattaa
kunnanhallitus seka johtajasopimuksessa maaritellyn mukaisesti kunnanhallituksen
puheenjohtaja.

Ensi kerran otettaessa palvelussuhteeseen tehtavakohtaisen palkan maaraa se
toimielin, joka paattaa palvelussuhteeseen ottamisesta, hallintojohtajaa kuultuaan.

Muutoin alaistensa tehtavakohtaisen palkan maaraa toimialajohtajat tai kunnanjohtaja
hallintojohtajaa kuultuaan.

39 § Ehdollisen valintapaatdksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt
viranomainen. Valtuuston ehdollisen valintapaatdksen vahvistaa kuitenkin
kunnanhallitus. Kunnanhallituksen ehdollisen valintapaatdksen vahvistaa
kunnanjohtaja. Lautakunnan ehdollisen valintapaatdksen vahvistaa toimialajohtaja.

Ehdollisen valintapaatdksen raukeamisen toteaa paatoksellaan palvelussuhteeseen
ottamisesta paattanyt viranomainen.



40 § Virkaan ottaminen palvelussuhdetta koskevien
uudelleenjarjestelyjen vuoksi

Henkild voidaan ottaa virkaan ilman julkista hakumenettelya sellaiseen
virkasuhteeseen, johon henkild on tarkoituksenmukaista ottaa hanen
palvelussuhdettaan koskevien uudelleenjarjestelyjen vuoksi.

41 § Harkinnanvaraiset virka- ja tyovapaat

Kunnanhallitus mydntaa kunnanjohtajan virkavapauden enintaan yhden vuoden ajaksi.

Esihenkilo paattaa alaistensa osalta harkinnanvaraisten virka- ja tydvapaiden
mydntamisesta seka virka- ja tydvapaan keskeyttamisesta ja peruuttamisesta.

42 § Muut kuin harkinnanvaraiset virkavapaat

Esihenkild paattaa alaistensa osalta virkavapaasta, johon viranhaltijalla on lain tai
virkaehtosopimuksen nojalla endoton oikeus, sen mydéntamisesta, keskeyttamisesta ja
peruuttamisesta.

43 § Virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten
maaraysten soveltaminen

Mikali tassa luvussa ei ole toisin maaratty, virka- ja tydehtosopimuksen
harkinnanvaraisten maaraysten soveltamisesta paattaa toimialajohtaja.
Toimialajohtajien osalta asiasta paattaa kunnanjohtaja ja kunnanjohtajan osalta
kunnanhallitus.

44 § Viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijalain 24 §:n mukaan viranhaltijan siirtamisesta toiseen virkasuhteeseen
paattaa se viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos
toimivalta on eri viranomaisilla, siirtamisesta paattaa kunnanhallitus.

45 § Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seka
sivutoimen vastaanottamisen ja pitamisen kieltamisesta paattaa kunnanjohtaja.



46 § Viranhaltijan tyo- ja toimintakyvyn selvittaminen

Viranhaltijalain 19 &n mukaan kunnanhallituksen puheenjohtaja paattaa terveydentilaa
koskevien tietojen pyytamisesta kunnanjohtajalta seka kunnanjohtajan maaraamisesta
terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

Viranhaltijalain 19 &n mukaan toimialajohtaja paattaa terveydentilaa koskevien tietojen
pyytamisesta alaiseltaan viranhaltijalta seka viranhaltijan maaraamisesta terveydentilaa
koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

47 § Virantoimituksesta pidattaminen

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 48 §:n mukaan valtuusto
paattaa kunnanjohtajan virantoimituksesta pidattamisesta. Valtuuston puheenjohtaja
voi ennen valtuuston kokousta paattaa kunnanjohtajan valiaikaisesta
virantoimituksesta pidattamisesta.

Kunnanhallitus paattaa muun viranhaltijan kuin kunnanjohtajan virantoimituksesta
pidattamisesta. Kunnanjohtaja voi ennen kunnanhallituksen kokousta paattaa
viranhaltijan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

48 § Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttaminen osa-
aikaiseksi

Virkasuhteen ja tyosuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattaa palvelussuhteeseen
ottava viranomainen.

49 § Lomauttaminen

Kunnanhallitus paattaa henkiloston lomauttamisen periaatteista. Kunnanjohtajan
lomauttamisesta paattaa kunnanhallitus.

Muiden viranhaltijoiden ja tyontekijoiden lomauttamisesta paattaa toimialajohtaja.

50 § Palvelussuhteen paattyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja
purkautuneena pitamisesta paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta seka tyontekijan ilmoitus
tyosuhteen irtisanomisesta ja purkamisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta
paattaneen viranomaisen tietoon.



51 § Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 45 §:n nojalla
maksettavasta korvauksesta paattaa kunnanhallitus.

52 § Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun palvelussuhteesta johtuvan taloudellisen
etuuden takaisinperinnasta paattaa toimialajohtaja ja toimialajohtajan osalta
kunnanjohtaja.

9. luku Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon
jarjestaminen

53 § Kunnanhallituksen tiedonhallinnan tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siita, etta tiedonhallintalain 4.2 &n vastuut, kaytanndt ja valvonta
on maaritelty kunnassa.

Tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtavien vastuut ovat:

1. vastuu tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja yllapidosta
(tiedonhallintamalli (5 §), muutosvaikutusten arviointi (5 §) ja asiakirjajulkisuutta
koskeva kuvaus (28 §).

2. vastuu 19 §:ssa saadetysta tietoaineistojen sahkdiseen muotoon muuttamisesta ja
saatavuudesta

3. vastuu tietoturvallisuusjarjestelyista, tietojarjestelmien toiminnasta ja
vhteentoimivuudesta seka tietovarantojen yhteentoimivuudesta (2 &n 13 kohta, 5 §, 12—
17 §,22-248).

4. vastuu asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan jarjestamisesta seka
tietoaineistojen sailyttamisen jarjestamisesta (21§, 25-27 §).

54 § Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siita, etta arkistotoimen vastuut, kaytannét ja valvonta on
maaritelty kunnan viranomaisen tehtavissa.

Kunnanhallituksen tulee huolehtia arkistolain 7-9 §n mukaisista velvoitteista:

1. maarata kunnan asiakirjahallintoa, arkistotointa ja arkistonmuodostusta johtava
viranhaltija.

2. antaa tarkemmat maaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja toimialojen
vastuuhenkiléiden tehtavista



3. paattaa tiedonohjaussuunnitelman (AMS, TOS) yleisista periaatteista (sisalto,
laadinnan vastuut, vahvistaminen kayttéon, valvonta ja seuranta)

4. nimeta kunnan arkistonmuodostajat.

55 § Asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan viranhaltijan
tehtavat

Asianhallintasihteeri johtaa kunnanhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa
kunnan pysyvasti sailytettavista asiakirjatiedoista seka lisaksi:

1. Vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtavien valmistelusta ja
taytantdédnpanosta.

2. Ohjaa ja kehittaa asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa.
3. Hyvaksyy tiedonkasittelyn, sailytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen.
4. Vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sailytettavista asiakirjatiedoista.

5. Laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtavat hoidetaan annettujen
ohjeiden mukaisesti.

6. Huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta.

Asianhallintasihteerin ollessa estynyt, hallintojohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena
asiakirjahallintoa ja vastaa edella mainituista tehtavista.

Il Osa Talous ja valvonta

10. luku Taloudenhoito

56 § Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kunnanhallitus hyvaksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintachjeet.
Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtavakohtaiset toiminnan ja
talouden tavoitteet seka niiden edellyttamat maararahat ja tuloarviot seka
kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa
talousarvioon brutto- tai nettomaaraisena.

57 § Talousarvion taytantédonpano

Kunnanhallitus ja lautakunnat hyvaksyvat talousarvioon perustuvan
kayttosuunnitelmansa. Kayttosuunnitelma voi muodostua myds sopimusohjaus malliin



liittyvista sopimuksista. Toimielin voi siirtaa kayttosuunnitelman hyvaksymista koskevaa
toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Valtuusto voi talousarvion yhteydessa hyvaksya erilliset talousarvion taytantodnpano-
ohjeet.

58 § Toiminnan ja talouden seuranta

Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista kuukausittain.

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa paatetylla tavalla.

59 § Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paattaessaan valtuusto maarittelee, mitka ovat valtuuston sitovina
hyvaksymat toiminnan tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat
maaraykset, miten talousarvio ja sen perustelut sitovat kunnan viranomaisia.

Kunnanhallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja
kiireellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maararahaa kaytettavissa.
Kunnanhallituksen on viipymatta tehtava valtuustolle esitys maararahan
mydntamisesta tai korottamisesta.

60 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettava valtuustolle siten, etta valtuusto ehtii
kasitella muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen
talousarvion muutoksia voidaan kasitella vain poikkeustapauksissa. Tilin- paatdksen
allekirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei voi enaa tehda talousarvion muutosehdotusta.

Maararahan muutosesityksessa on selvitettava myds muutoksen vaikutus toiminnan
tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion
muutosesityksessa on selvitettava muutoksen vaikutukset maararahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten maararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun
organisaatiota muutetaan talousarviovuoden aikana.

61 § Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Kunnan omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattaa kunnanhallitus
valtuuston hyvaksymien perusteiden mukaisesti, ellei hallintosaanndssa erikseen toisin
maarata. Kunnanhallitus voi siirtaa toimivaltaansa muille toimielimille ja viranhaltijoille.



62 § Poistosuunnitelman hyvaksyminen

Valtuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.

Kunnanhallitus hyvaksyy hyodyke- tai hyodykeryhmakohtaiset poistosuunnitelmat
seka vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

63 § Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatoimen tehtavia ovat maksuvalmiuden yllapitaminen, maksuliikenteen
hoito, lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paattaa kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan
perusteista. Valtuusto paattaa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista.

Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa valtuusto paattaa antolainojen ja vieraan
paaoman muutoksista.

Kunnanhallitus, kunnanjohtaja, tai hallintojohtaja kukin yksin paattaa lainan
ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen valtuuston hyvaksymia periaatteita.
Kunnanhallitus voi siirtaa lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvaa toimivaltaansa
alaiselleen viranhaltijalle.

Rahatoimen kaytannon hoitamisesta vastaa hallintojohtaja.

Kunnanhallitus paattaa kaupungin lainakannan korkosuojauksista tai niiden
muutoksista. Kunnanhallitus voi siirtaa korkosuojauksiin liittyvaa toimivaltaansa
alaiselleen viranhaltijalle.

Kunnanhallitus paattaa saatavan anteeksiantamisesta. Hallintojohtaja paattaa saatavan
poistamisesta kirjanpidosta, silloin kun saatavan katsotaan olevan arvoton.

Kunnanhallitus paattaa pankkitilien kayttooikeuksista. Pankkitilien avaamisesta ja
sulkemisesta, kayttdehdoista seka muista pankkipalveluista paattaa ja sopii pankin
kanssa kunnanjohtaja tai hallintojohtaja kukin yksin.

Hallintojohtaja paattaa kateiskassan perustamisesta ja lopettamisesta seka
pohjakassan suuruudesta.

Hallintojohtaja paattaa luottokorttien kayttoonotosta ja peruuttamisesta.

64 § Kassavarojen sijoittaminen

Kunnanjohtaja tai hallintojohtaja paattaa ja allekirjoittaa kukin yksin sopimukset
kassavarojen sijoittamisesta valtuuston hyvaksymien perusteiden mukaisesti.

65 § Maksuista paattaminen

Valtuusto paattaa kunnan palveluista ja muista suoritteista perittavien maksujen
yleisista perusteista.



Kunnanhallitus paattaa tarkemmin maksujen perusteista ja euromaarista.

Kunnanhallitus voi siirtaa maksuista paattamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen
viranomaiselle.

66 § Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut

Poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritaan sivukohtainen maksu.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta peritaan kiintea
perusmaksu, joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta
peritaan talloin kiintean perusmaksun lisaksi sivukohtainen maksu.

Kunnanhallitus paattaa tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittavien maksujen
perusteista ja euromaarista.

1l Osa valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaan siten, etta ulkoinen ja sisainen
valvonta yhdessa muodostavat kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetaan toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta
valvonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja. Sisainen valvonta on osa
johtamista. Kunnanhallitus vastaa sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta.

11. luku Ulkoinen valvonta

67 § Ulkoinen valvonta

Ulkoinen valvonta jarjestetaan toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta
valvonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

68 § Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasnaolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla
ja lautakunnan maaraamilla luottamushenkildilla ja viranhaltijoilla on
lasnaolovelvollisuus lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin paattaessa.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan paatokset tehdaan ilman viranhaltijaesittelya puheenjohtajan
selostuksen pohjalta. Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin 19 luvun maarayksia.



69 § Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi

Sen lisaksi mita kuntalain 121 §:ssa saadetaan, tarkastuslautakunta:
1. Hyvaksyy tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman

2. Seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista seka muutoinkin seuraa
tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tekee tarpeen mukaan esityksia
tilintarkastuksen kehittamiseksi.

3. Huolehtii, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat
tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan
edellyttamassa laajuudessa.

4. Tekee tarvittaessa aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja
sisdisen tarkastuksen tehtavien yhteensovittamisesta mahdollisimman
tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa
arviointikertomuksessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista
tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksia.
Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana valtuustolle myos muista
merkittavista havainnoista.

- Lisaksi voidaan tarkentaa arviointikertomuksen antamisen aikataulua ja sita, miten
arviointikertomuksen havaintoihin/suosituksiin reagoidaan.

- Lisaksi voidaan maarata arviointisuunnitelman antamisesta valtuustolle tiedoksi.

70 § Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssa tarkoitetun sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten
tietojen julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitaja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi 1
kertaa vuodessa.

71 § Tilintarkastusyhteisdn valinta

Tilintarkastusyhteiso valitaan enintaan kuuden tilikauden hallinnon ja talouden
tarkastamista varten.

72 § Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtavista saadetaan kuntalain 123 §:ssa.



73 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan
kasiteltavien asioiden valmisteluun ja taytantédnpanoon liittyvien tehtavien
suorittamisesta, mikali ne eivat ole ristiriidassa julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan
kanssa.

74 § Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi

Tilintarkastuskertomuksesta saadetaan kuntalain 125 §:ssa.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista viipymatta
kunnanhallitukselle annettavassa tilintarkastuspéytakirjassa. Tilintarkastuspoytakirja
annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja
tarkastushavainnoistaan tarkastuslautakunnan maaraamalla tavalla.

12. luku Sisainen valvonta ja riskienhallinta

75 § Kunnanhallituksen sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan tehtavat

Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta seka:

1. Hyvaksyy sisaista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja
menettelytavat.

2. Valvoo, etta sisainen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen
mukaisesti ja tuloksellisesti.

3. Antaa toimintakertomuksessa tiedot sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatdksista seka selvityksen
konsernivalvonnasta ja merkittavimmista riskeista ja epavarmuustekijdista.

4. Vastaa sisaisen valvonnan jarjestamisesta ja yhteen sovittamisesta siten, etta
kunnan toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan.

5. Hyvaksyy sisaisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan
riskienhallinta-, valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta.

6. Vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, etta kunnan toiminnan
olennaiset riskit tunnistetaan ja kuvataan ja riskin toteutumisen vaikutukset,
toteutumisen todennakoisyys ja mahdollisuudet hallita riskia arvioidaan.

7. valmistelee kunnanhallitukselle sisaista valvontaa ja riskienhallinta koskevan
toimintakertomukseen otettavan osion.

76 § Lautakunnan sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
tehtavat



Lautakunta vastaa toimialallaan sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta,
toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoi kunnanhallitukselle
sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatdksista.

77 § Viranhaltijoiden ja esihenkildiden sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan tehtavat

Kunnanjohtaja ja toimialajohtaja vastaavat sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta toimialallaan seka ohjeistavat tehtavaalueen
vastuuhenkiloita. Lisaksi he raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden
mukaisesti.

Tehtavaalueen vastuuhenkilot vastaavat vastuualueen riskien tunnistamisesta,
arvioinnista, riskienhallinnan toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta seka
raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteisdjen ohjauksesta seka yhteisojen sisaisen
valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.

78 § Sisaisen tarkastuksen tehtavat

Sisainen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisaisen valvonnan,
riskienhallinnan ja konsernivalvonnan jarjestamista ja tuloksellisuutta, raportoi
arvioinnin tuloksista seka esittaa toimenpide-ehdotuksia jarjestelman kehittamiseksi.
Sisainen tarkastus raportoi kunnanhallitukselle ja kunnanjohtajalle.

Sisaisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus, tehtavat ja vastuut maaritellaan
kunnanhallituksen hyvaksymassa sisaisen tarkastuksen toimintaohjeessa.

13. luku Varautuminen ja valmiussuunnittelu

Varautuminen on toimintaa, jolla varmistetaan kunnan tehtavien ja palveluiden
mahdollisimman hairiotdén hoitaminen ja mahdollisesti tarvittavat tavanomaisesta
poikkeavat toimenpiteet normaaliolojen hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa.

Valtuusto luo paatdksillaan edellytykset kunnan varautumisella ja
valmiussuunnittelulle.

Kunnanhallitus paattaa varautumisen ja valmiussuunnittelun jarjestamisen kaytannon
toteutuksesta valtuuston paattamien periaatteiden mukaisesti.

Kunnan varautumista johtaa kunnanjohtaja.

Toimialajohtajat vastaavat palvelutuotannon toimialansa osalta varautumisesta ja
valmiussuunnittelusta.



Il OSA Valtuusto

14. luku Valtuuston toiminta

Hallintosaannon 15 lukuun on koottu valtuuston seka valtuustoryhmien yleista
toimintaa koskevat maaraykset. Tassa luvussa on valtuuston toimikauden ensimmaista
kokousta, valtuuston toiminnan sisaista jarjestelya ja valtuustoryhmia koskevat
maaraykset.

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotydskentelya varten.

Hallintosaannossa annetaan tarpeelliset maaraykset valtuustoryhmista.
Valtuustoryhmien sisaista tydskentelya ei sdannella hallintosaannolla, vaan ryhmat
toimivat itse hyvaksymiensa menettelysaantdjen mukaan.

Valtuustoryhmat eivat ole kunnan toimielimia. Valtuustoryhmien toiminta ei ole
hallintomenettelya eika siihen sovelleta esimerkiksi esteellisyyssaanndksia.

79 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen
puheenjohtaja. Kokouksen avaa ialtaan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa
puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Ennen puheenjohtajiston vaalia valtuusto paattaa puheenjohtajiston toimikaudesta.
Ennen puheenjohtajiston vaalia valtuusto paattaa varapuheenjohtajien lukumaarasta.

Valtuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa
valtuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten pdytakirjanpitajana ja valtuuston sihteerina toimii hallintojohtaja.

80 § Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman
allggl
Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotydskentelya varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava
valtuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien
valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetaan myds yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa
tarkoitetun ilmoituksen.



Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhman nimen. Nimi ei saa olla sopimaton. Uuden
valtuustoryhman nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa jo olemassa olevan
valtuustoryhman nimeen.

81 § Muutokset valtuustoryhman kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan
liittymisesta ja siita valtuustoryhmasta eroamisesta. Uuteen valtuustoryhmaan liittyvan
valtuutetun on esitettava valtuuston puheenjohtajalle esitettavan liittymisilmoituksen

yhteydessa sen ryhman kirjallinen hyvaksynta, johon valtuutettu on liittymassa.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta
kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle.

82 § Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittain puheenjohtajan hyvaksyman
istumajarjestyksen mukaisesti.

15. luku Valtuuston kokoukset

83 § Valtuuston varsinainen kokous ja sahkdinen kokous

Valtuusto voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat
ovat lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista
asiahallinta- tai aanestysjarjestelmaa.

Valtuuston kokous voidaan pitaa sahkoisessa toimintaymparistossa, johon osallistutaan
sahkdisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous). Yleisolle on jarjestettava mahdollisuus
seurata valtuuston sahkoista kokousta internetin kautta taikka kokouskutsussa
mainitussa (julkisessa) tilassa.

Valtuuston suljettuun sahkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta,
jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen
kuultavissa eivatka nahtavissa.

Kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta sahkoisiin kokouksiin
tarvittavat tekniset laitteet seka tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia
voimassa olevan lainsaadannon edellyttamalla tavalla.

84 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat.



Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkdinen kokous ja ilmoitettava
verkko-osoite seka tila, jossa yleisd voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava,
jos osa kokousasioista kasitellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan 6 paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin
valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa
ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

85 § Esityslista

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset valtuuston
paatoksiksi, [ahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan
tehdaan merkinta salassapidosta.

Valtuusto paattasa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

86 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa sahkodisesti.

Talloin kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta tahan tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

87 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan
verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta
poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkilotiedot, joihin ei liity
tiedottamisintressia. Erityisesta syysta verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan
poistaa yksittainen kokousasia. Esityslistan liitteita julkaistaan kunnan verkkosivuilla
harkinnan mukaan, ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

88 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya,
kasittelematta jaaneet asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri
kutsua. Kokouksesta poissa olleille lahetetaan sahkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja
paikasta.



89 § Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan esityslistalla
olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta valtuuston
puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydesta
puheenjohtajan tai sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 &n 1
momentissa tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen
noudattaen heidan sijaantulojarjestystaan.

90 § Lasnaolo kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasna valtuuston
kokouksessa. Heidan poissaolonsa ei esta asioiden kasittelya. Kunnanhallituksen
jasenilla on lasnaolo-oikeus.

Edella mainitulla henkilolla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen
tekemiseen, jollei han ole samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto ja vanhus- ja vammaisneuvosto voivat nimeta valtuuston kokoukseen
edustajansa, jolla on lasnaolo- ja puheoikeus. Edustajalla ei kuitenkaan ole lasnaolo-
oikeutta valtuuston suljetussa kokouksessa.

Valtuusto paattaa muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta.

91 § Kokouksen laillisuus ja paatodsvaltaisuus

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkoisesti tai nimenhuudolla,
joka toimitetaan aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan lasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet
valtuutetut ja lasna olevat varavaltuutetut seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatdsvaltainen.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittdmasti
puheenjohtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai
yvhteislistan valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittomasti
varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestaessa tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa todeta
uudelleen lasnaolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettaneen paatdsvaltaisuuden, hanen on
keskeytettava tai lopetettava kokous.



92 § Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa sdadetaan kuntalain 102 §:ssa.

93 § Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon
kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sina aikana kokoukseen jasenena.

94 § Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtajat ovat estyneita tai esteellisia jossakin
asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

95 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkildén on ilmoitettava
esteellisyydestaan ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttava asian
kasittelysta ja poistuttava paikaltaan. Jos asia kasitellaan suljetussa kokouksessa,
esteellisen henkilon on poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys
valtuuston ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta
seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan
pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilon on poistuttava paikaltaan.

Henkilo, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttaan
koskevan asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

96 § Asioiden kasittelyjarjestys
Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin paata.

Kunnanhallituksen ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on
valmistellut tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai
tilapaisen valiokunnan ehdotus on pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut
esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatdksen asiasta,
muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto
on tehnyt paatoksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.



97 § Puheenvuorot

Kun asia on esitelty, siita on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla
puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynté.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen
puheenjohtaja voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa rynmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhman edustajalle
ryhmien suuruuden mukaisessa jarjestyksessa

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka
tarkastuslautakunnan ja tilapaisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitellaan
kyseisen toimielimen valmistelemaa asiaa

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.
Asian kasittelyjarjestysta koskeva tyojarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittaisessa asiassa
rajoittaa valtuutettujen puheenvuorojen pituutta siten, etta rynmapuheenvuoro voi
kestaa 15 minuuttia ja muu puheenvuoro 5 minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettava omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

98 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta,
palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen
keskeyttaisi asian kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta
rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan
yvksimielisesti tai adnestamalla, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus
hylataan, asian kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitelladn ensimmaisen kerran valtuustossa eika esityslistaa ole toimitettu
kokouskutsun yhteydessa, pannaan poydalle seuraavaan kokoukseen, jos vahintaan
Nneljasosa lasna olevista valtuutetuista pyytaa asian pdydallepanoa.

Muissa tilanteissa asian poydallepanosta paatetaan enemmistopaatoksella.

99 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun.
Puheenjohtaja selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta
kannatettu.



100 § llman aanestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen valtuuston paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatokseksi.

101 § Adnestykseen otettavat ehdotukset

Adnestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Endotusta, joka on
tehty vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta
aanestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla aanestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus
katsotaan rauenneeksi eika sita oteta aanestykseen.

102 § Adnestystapa ja danestysjarjestys

Adnestys toimitetaan nimenhuudolla tai valtuuston paattamalla muulla tavalla.
Adnestys toimitetaan avoimesti.

Jos aanestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittaa
valtuuston hyvaksyttavaksi danestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys maaraytyy
seuraavien periaatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan aanestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta.
Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta
poikkeavaa ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes saadaan lopullinen
vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos aanestykseen on otettava
pohjaehdotuksen kokonaan hylkaamista tarkoittava ehdotus, se on asetettava
viimeisena aanestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan.

2. Jos asia koskee maararahan myontamista, otetaan ensin aanestykseen maaraltaan
suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen ja nain jatketaan ehdotusten
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka
jalkeen pienemmista ehdotuksista ei enaa aanesteta.

3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen on riippumaton muista ehdotuksista,
sen hyvaksymisesta tai hylkaamisesta on aanestettava erikseen.

103 § Adnestyksen tuloksen toteaminen

Puheenjohtaja toteaa aanestyksen tuloksena syntyvan paatdksen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmistdn kannatus tai
yksimielisyys, puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen danestyksen toimittamista ja
otettava se huomioon aanestyksen tuloksen todetessaan.



104 § Toimenpidealoite

Tehtyaan kasiteltadvana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya kasiteltyyn
asiaan liittyvan toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan kunnanhallitukselle.
Se ei saa olla ristiriidassa valtuuston paatoksen kanssa eika saa muuttaa tai laajentaa
paatdsta.

105 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston poytakirjaan sovelletaan, mita pdytakirjan laatimisesta maarataan 156 &:ssa.
Poytakirja voidaan tarkastaa sahkdisesti.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta
laaditun pdytakirjan silta osin kuin pdytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

106 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen
jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa saadetaan.

16. luku Enemmistovaali ja suhteellinen vaali

107 § Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat
henkilokohtaisia, varsinaisen ja henkildkohtaisen varajasenen muodostamat
ehdokasparit on hyvaksyttava ennen vaalia.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sita vaatii. Suhteellinen vaali
toimitetaan aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippuaanestyksessa aanestajan on taitettava
aanestyslippu siten, ettei sen sisaltd ole nakyvissa.

Adnestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintdja. Adnestysliput annetaan valtuuston
puheenjohtajalle puheenjohtajan maaraamassa jarjestyksessa.

Adnestysliput seka arvonnassa kaytetyt liput on sailytettava vaalipadatdksen
lainvoimaisuuteen saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sailytettava
suljetussa kuoressa.

108 § Enemmistovaali

Enemmistdvaalissa aanen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai
ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenella on
kaytettavissaan yhta monta aanta kuin on valittavia henkiloita tai ehdokaspareja.



Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden aanen ja kaikkia aania ei
ole pakko kayttaa.

Kun enemmistovaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytakirjantarkastajat
toimivat samalla aantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei
valtuusto toisin paata.

109 § Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaalilautakunnan. Lautakunnassa on 5 jasenta ja kullakin henkildkohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitaja, jollei valtuusto toisin paata.

110 § Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintaan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin
vaalissa on valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kaytetaan. Vahintaan kahden
valtuutetun on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan
asiamiehena, antaa listan valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan
siihen 124 §:ssa tarkoitetut oikaisut.

111 § Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen
nimenhuuto

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan annettava
valtuuston puheenjohtajalle seka milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

112 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja
antaa ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti
laaditut. Jos listassa todetaan virheita, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet
vaalilautakunnan asettamassa maaraajassa.

Jos sama henkild on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla
listalla, vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle
hanen nimensa jatetaan.



113 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaraajan paatyttya vaalilautakunta laatii
hyvaksytyista ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitaan
jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelma annetaan
valtuutetuille tiedoksi ja luetaan aaneen valtuustolle.

114 § Suhteellisen vaalin toimittaminen

Adnestyslippuun merkitdan sen ehdokaslistan numero, jolle 8ni annetaan. Valtuutetut
antavat nimenhuudon maaraamassa jarjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle
aanestyslippunsa.

115 § Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa aanestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden
patevyyden seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mita
kuntavaaleista saadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston
puheenjohtajalle, joka toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.

17. luku Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

116 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja
valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. Sahkodisessa kokouksessa aloite
lahetetaan sahkoisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on sita enempaa kasittelematta lahetettava kunnanhallituksen valmisteltavaksi.
Valtuusto voi paattasa, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan
lahetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle
luettelo valtuutettujen tekemista ja kunnanhallitukselle lahetetyista aloitteista, joita
valtuusto ei ole edellisen vuoden loppuun mennessa lopullisesti kasitellyt. Samalla on
ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta,
mitka aloitteista on kasitelty loppuun.



117 § Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintaan neljasosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle Kirjallisen kysymyksen
kunnan toiminnasta ja hallinnosta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan valtuuston kokouksessa,
joka ensiksi pidetaan kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltaessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapaisen valiokunnan
asettamisesta selvittamaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava,
asetetaanko tilapainen valiokunta. Muuta paatosta ei asiassa saa tehda.

118 § Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittaa kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyita
enintaan 10 minuutin pituisia kysymyksia kunnan hallintoa ja taloutta koskevista
asioista. Kyselytunti jarjestetaan ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto toisin
paata. Kyselytunti on julkinen.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kunnanhallituksen
puheenjohtaja tai hanen maaraamansa vastaa kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan
saapumisjarjestyksessa, ellei puheenjohtaja toisin paata. Vastauksen saatuaan
kysymyksen esittajalla on oikeus tehda kaksi asiaan esittamaansa kysymykseen liittyvaa
lyhytta lisakysymysta. Kysymysten johdosta ei kayda keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistaan nelja paivaa ennen valtuuston
kokousta. Mydhemmin toimitetut kysymykset seka kysymykset, joihin ei kyselytunnilla
ehdita vastata, siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin.

IV OSA Paatoksenteko- ja hallintomenettely
Muissa toimielimissa kuin valtuustossa

18. luku Kokousmenettely

119 § Maaraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan
toimielinten kokouksissa seka soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten
kokouksissa. Luvun maarayksia noudatetaan toissijaisina hallintosaanndn muihin
lukuihin nahden, jollei erikseen ole toisin maaratty.



120 § Toimielimen paatdoksentekotavat

Toimielin voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat
ovat lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista
asiahallinta- tai aanestysjarjestelmaa.

Toimielin voi pitaa kokouksensa sahkdisessa toimintaymparistdssa, jolloin kokoukseen
osallistutaan videoneuvottelua tai muuta soveltuvaa teknista tiedonvalitystapaa
kayttaen (sahkdinen kokous).

Toimielimen kokous voi olla joko varsinainen kokous taikka sahkoinen kokous.

Toimielin voi tehda paatoksia suljetussa sahkoisessa paatdksentekomenettelyssa ennen
kokousta (sahkdinen paatoksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa, etta sahkoisiin kokouksiin ja
sahkoiseen paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

121 § Sahkoinen kokous

Toimielin voi pitaa kokouksen sahkdisesti.

Suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta tilasta, jossa salassa
pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa
eivatka nahtavissa.

122 § Sahkoinen paatdksentekomenettely

Toimielin voi paattaa asioita sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa kuntalain 100 &n
Mmukaisesti. Paatoksentekomenettelya voidaan kayttaa kaikkiin toimielimen
paatdsvaltaan kuuluviin asioihin.

123 § Kokousaika ja -paikka

Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetaan myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmistd toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen
pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talloin puheenjohtaja maaraa
kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

124 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.



Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan
kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkdisessa paatdksentekomenettelyssa,
tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan
tehdaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus,
toimielimen paattamalla tavalla.

125 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa sahkodisesti.

Talléin kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta tahan tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

126 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan
verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta
poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkilotiedot, joihin ei liity
tiedottamisintressia. Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia
kokousasioita, joihin ei liity erityista tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta
asian valmistelua ei julkisteta ennen paatoksentekoa. Esityslistan liitteita julkaistaan
verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-
intressit.

127 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasitelty3,
kasittelematta jaaneet asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri
kutsua. Kokouksesta poissa olleille [ahetetaan sahkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja
paikasta seka jatkokokouksen paatdksentekotavasta.

Jatkokokouksen ajasta ja paikasta paattaa puheenjohtaja. Jatkokokouksen
paatoksentekomenettelyn ei tarvitse olla sama kuin alkuperaisella kokouskutsulla on
mainittu.



128 § Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paase kokoukseen.
Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin
asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittaisen asian kasittelyyn.

MyoOs puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun
varajasenelle.

129 § Lasnaolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen kokouksessa on lasna - olo- ja
puheoikeus:

- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla kunnanhallituksen kokouksessa
kuntalain 18.2 &n mukaan

- kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten
kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapaisen
valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.

Toimielin paattaa muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittaisessa asiassa.

130 § Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kunnanhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin maarata muihin toimielimiin
edustajansa, jolla on lasnaolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa.

Edustajaksi voidaan maarata myds kunnanhallituksen varajasen tai kunnanjohtaja.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston
tilapaiseen valiokuntaan eika vaalilaissa sdadettyihin vaalitoimielimiin.

131 § Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta saadetaan kuntalain 101 §:ssa.

Jos toimielin paattaa pitaa julkisen sahkoisen kokouksen, yleisolle on jarjestettava
mahdollisuus seurata kokousta internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa
tilassa.

132 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous laillisesti
koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.



133 § Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat estyneita tai esteellisia jossakin
asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

134 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen
puheenvuoroista saadetaan kuntalain 102 §:ssa. Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

135 § Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta taikka jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu,
ottaa enemmistdpaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista
asian paatoksellaan vain perustellusta syysta.

136 § Esittelijat

Kunnanhallituksen esittelijasta maarataan 3 §:ssa.
Esittelysta tarkastuslautakunnassa maarataan 69 §:ssa.
Sivistyslautakunnan esittelijana toimii sivistysjohtaja.

Tekninen- ja ymparistolautakunnan esittelijana toimii tekninen johtaja.

137 § Esittely

Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta. Vaalilaissa
saadetyissa vaalitoimielimissa asiat paatetdan kuitenkin puheenjohtajan selostuksen
pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensa kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on
velvollinen tekemaan toimielimelle paatésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun
aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on
pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin
toisin paata.
Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitelladn puheenjohtajan selostuksen

pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talloin paattaa, etta puheenjohtajan
ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.



138 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkildén on ilmoitettava
esteellisyydestaan ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttava asian
kasittelysta ja poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys
toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta
seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan
pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilon on poistuttava kokouksesta.

Henkilo, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttaan koskevan
asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

139 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta,
palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen
keskeyttaisi asian kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta
rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan
yksimielisesti tai aanestamalla, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus
hylataan, asian kasittely jatkuu.

140 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava Kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun.
Puheenjohtaja selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta
kannatettu.

141 § llman danestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen toimielimen paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatokseksi.

142 § Adnestykseen otettavat ehdotukset

Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Enhdotusta, joka on
tehty vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta
aanestykseen.



Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla aanestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus
katsotaan rauenneeksi eika sita oteta aanestykseen.

143 § Adnestys ja vaali

Adnestykseen sovelletaan muilta osin, mita 16 luvussa Maarataan danestysmenettelystd
valtuustossa.

Vaalin toimittamista koskevat maaraykset ovat 17 luvussa.

144 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytakirjan pitamisesta ja sisalldsta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja.
Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkodisesti. Sahkdisessa
paatdksentekomenettelyssa tehtyja paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Mikali poytakirjantarkastaja kieltaytyy tai on muuten estynyt tarkastamasta
toimielimen poytakirjaa, poytakirja tarkastetaan toimielimen valittomasti seuraavassa
kokouksessa.

Toimielimen poytakirjaan merkitaan ainakin:
Jarjestaytymistietoina
- toimielimen nimi

- merkinta kaytetyista paatdksentekotavoista (varsinainen kokous, sahkoinen kokous,
yksiloidaan paatokset, jotka on tehty sahkoisessa paatdoksentekomenettelyssa)

- kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset
- kokouspaikka

- lasna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna
- kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Asian kasittelytietoina

- asiaotsikko

- asian yksildiva asiatunnus

- selostus asiasta

- esittelijan paatosehdotus



- esteellisyys ja perustelut
- tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu

- danestykset: aanestystapa, aanestysjarjestys, aanestysesitys seka aanestyksen tulos
siten, etta kunkin jasenen kannanotto ilmenee poytakirjasta

- vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

- asiassa tehty paatés

- eriava mielipide

Muina tietoina

- salassapitomerkinnat

- puheenjohtajan allekirjoitus

- poytakirjanpitajan varmennus

- merkinta pdytakirjan tarkastuksesta

- merkinta nahtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa, mikali poytakirja on ollut
yleisesti nahtavana

Poytakirjaan liitetaan paatdksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet, valitusosoitukset ja
muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poytakirjan sisaltdoa koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin
viranhaltijan ja luottamushenkilon tekemissa paatdksissa.

Kunnanhallitus voi antaa tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

145 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kunnanhallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimus-
ohjeineen tai valitusosoituksineen pidetdan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan
verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 &ssa tarkemmin saadetaan.

Muun viranomaisen pdytakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jasenille,
jos asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden
huomioonottamisesta annettaessa paatdksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa.
Lautakunta voi antaa tarkentavaa ohjeistusta omalla toimialallaan.

19. luku Muut maaraykset

146 § Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla, kunnassa toimivalla yhteisélla ja saatidlla seka sillg, joka omistaa tai
hallitsee kiinteda omaisuutta kunnassa, on oikeus tehda aloitteita kunnan toimintaa



koskevissa asioissa. Palvelun kayttajalla on oikeus tehda aloitteita palveluaan
koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi,
mita asia koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

147 § Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia
aloitteen tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin,
aloitteista ja aloitteiden perusteella suoritetuista toimenpiteista on annettava
toimielimelle tieto jaljempana maaratylla tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle
luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista
toimenpiteista. Valtuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

148 § Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa
viranomaisessa aloite kasitellaan, arvioitu kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja
aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko
aloite johtanut toimenpiteisiin.

149 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Valtuuston ja kunnanhallituksen paatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen
allekirjoittaa kunnanjohtaja ja varmentaa hallintojohtaja, jollei kunnanhallitus ole
paattanyt toisin.

Valtuuston ja kunnanhallituksen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa kunnanjohtaja
ja varmentaa hallintojohtaja.

Muut toimielimet paattavat vuosittain talousarvion taytantdéonpanon yhteydessa
asiakirjojen allekirjoittajat toimialallaan.

Toimielimen poytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitaja tai muu toimielimen
maaraama henkild.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset todistaa oikeaksi
poytakirjanpitaja tai muu toimielimen maaraama henkild.

Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat
paattamissaan asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.



150 § Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja seka kunnanjohtajan valtuuttama viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta lautakunnan toimialalla vastaanottaa
lautakunnan puheenjohtaja ja lautakunnan toimialan johtava viranhaltija.

151 § Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien
perusteet

Valtuusto paattaa luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista.



